PROJEKT
Zatgcznik
do Uchwaty Nr ... /19
Rady Powiatu w Goleniowie
z dnia ... 2019,

Program wspétpracy Powiatu Goleniowskiego z organizacjami pozarzagdowymi

oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego na rok 2020

Wstep

Jednym z podstawowych zadan samorzgdu powiatowego jest budowanie programu
rozwoju regionu i jego realizacja. Niezbedne jest wigczenie podmiotow pozarzadowych w system
funkcjonowania Powiatu na zasadzie rownoprawnego partnerstwa.

Program okredla zasady partnerskiej wspotpracy pomiedzy Powiatem Goleniowskim,
a organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego,
okreslajgc zakres oraz formy tej wspotpracy. Pozwoli on na pobudzenie i wspieranie przez Powiat
dziatalnosci tych organizacji i podmiotow oraz realizacje przez nie zadah publicznych na rzecz
spotecznosci lokalne;.

Podstawe prawng budowy Programu stanowi art. 5a ust. 1 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z pézn. zm.),
ktéry naktada na organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek uchwalania
rocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Podstawowymi korzysciami wspotpracy powinno by¢é umacnianie w spotecznosci
Swiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie, budowanie spoteczenstwa
obywatelskiego oraz wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, dzieki dobremu
rozpoznaniu wystepujgcych potrzeb.

Gtownym celem Programu jest ksztattowanie demokratycznego fadu spotecznego
w Srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracjg publiczng
i organizacjami pozarzadowymi. Stuzyé temu moze wspieranie organizacji pozarzgdowych
w realizacji waznych celéw spotecznych o zasiegu powiatowym.

§1

Postanowienia ogdlne

1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Powiatu Goleniowskiego
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2020;

2) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z pézn. zm.).

3) Organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
prowadzgce dziatalnos$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) Powiecie - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Goleniowski;

5) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Goleniowskiego;

6) Zarzadzie Powiatu - nalezy przez to rozumie¢ Zarzgd Powiatu Goleniowskiego;

7) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Goleniowie;

8) Komérkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ Wydziaty Starostwa Powiatowego
w Goleniowie;

9) Jednostki — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne Powiatu Goleniowskiego;
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10) Konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy;

11) Dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z pézn. zm.).

12) Zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania okre$lone w art. 4 ustawy.

§ 2

Cele wspétpracy

1. Celem gtéwnym wspdtpracy samorzadu z organizacjami jest poprawa jakosci zycia

oraz petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkahcow Powiatu poprzez stwarzanie

im mozliwosci i warunkéw do uczestnictwa w zyciu publicznym.

2. Cele szczegodtowe wspotpracy:

1) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancow
powiatu;

2) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji dziatajgcych na terenie powiatu;

3) integracja organizacji prowadzacych dziatalno$¢ obejmujgcg swym zakresem sfere zadan
publicznych;

4) otwarcie na innowacyjnos¢ oraz konkurencyjnosé¢ poprzez umozliwienie organizacjom
wystepowania z ofertg realizacji konkretnych zadan publicznych;

5) tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejgcych organizacji oraz powstawania nowych
organizacji i inicjatyw obywatelskich;

6) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych o zasiegu powiatowym;

7) koordynacja dziatan podejmowanych w zakresie réwnego traktowania, w tym przeciwdziatania
dyskryminacji w roznych obszarach zycia.

§3

Zasady wspélpracy

Wspoipraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé

pozytku publicznego opiera sie na zasadach:

1) pomocniczos$ci i suwerennosci stron: samorzad udziela pomocy organizacjom
pozarzadowym, w niezbednym zakresie, uzasadnionej potrzebami wspdélnoty samorzgdowej,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.
Zachowanie autonomii i nieingerowanie w wewnetrzne sprawy organizaciji,

2) partnerstwa: wspéipraca pomiedzy wiladzami samorzadowymi, a organizacjami
pozarzadowymi oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan,
wspotdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych problemow;

3) efektywnosci: dazenie wszystkich zainteresowanych do osiggania najlepszych efektow
realizujgc zadania publiczne przy danych srodkach i mozliwosciach;

4) uczciwej konkurencji oraz jawnosci: co oznacza ksztattowanie przejrzystych zasad
wspotpracy opartych na rownych i jawnych kryteriach finansowych i pozafinansowych;

5) legalnosci: wszystkie dziatania odbywajg sie w granicach i na podstawie przepiséw prawa.

§4

Przedmiot wspotpracy

1. Przedmiotem wspotpracy Powiatu z organizacjami sg zadania pozytku publicznego okreslone
w art. 4 ustawy w zakresie dziatalnosci Powiatu oraz o zasiegu powiatowym.

2. Priorytety oraz zadania realizowane w formie wspotpracy finansowej i pozafinansowej
w poszczegolnych obszarach przedstawione zostaty w § 5 i 6 Programu.
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§5

Formy wspotpracy

1. Pozafinansowe formy wspotpracy Powiatu z organizacjami dotyczg m.in.:
1)wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w celu
ich skutecznej realizacji;
2)konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktéw
normatywnych ~w  dziedzinach  dotyczacych podstawowej dziatalnosci  statutowej
tych organizacji;
3)tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i konsultacyjnym;
4)angazowania organizacji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiggniec;
5)koordynowania dziatan i realizacji wspolnych przedsiewzie¢ i imprez;
6)organizacji akcji promujgcej idee wptat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego
dziatajgcych na terenie Powiatu;
7)udzielania przez Staroste Goleniowskiego honorowego patronatu dziataniom lub programom
prowadzonym przez organizacje;
8)udzielaniu rekomendacji w zakresie sposobu realizacji zadan publicznych zleconych
przez Samorzgd Powiatowy;
9)promowaniu dziatan organizacji pozarzgadowych poprzez publikowanie na stronach
internetowych Powiatu waznych informacji o dziataniach podejmowanych przez organizacje;
10) prowadzeniu i aktualizowaniu bazy danych organizacji;
11) udzielanie przez samorzad wsparcia dla organizacji poprzez oddelegowywanie pracownikéw,
uzyczenia sprzetu, darowizna sprzetu, bezptatnego udostepnienia sal urzedu itd.
2. Wspoétpraca Powiatu o charakterze finansowym moze odbywaé sie w formach:
1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizaciji;
2)wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji;
3)w innych formach przewidzianych przepisami prawa.
3. Finansowe wspieranie organizacji odbywa sie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.
W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.
Organizacje dziatajgce na rzecz mieszkahcow Powiatu majg prawo sktada¢ wnioski okre$lajgce
realizowane zadania i zgtaszanie zapotrzebowania na srodki finansowe z tym zwigzane.

§6

Priorytety w realizacji zadan publicznych

1. Do priorytetowych zadan Powiatu w 2020 roku we wspétpracy z podmiotami Programu naleza:
1) w zakresie pomocy spotecznej:

a) tworzenie i realizacja programoéw pomocy dziecku i rodzinie, bedgcych w trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyrdownania szans tych oséb;
2)w zakresie wspierania osob niepetnosprawnych:

a) realizacja ,Powiatowego programu dziatah na rzecz oséb niepetnosprawnych na lata
2016-2025" w zakresie: rehabilitacji spotecznej, rehabilitacji zawodowej i zatrudniania
oraz przestrzegania praw oséb niepetnosprawnych.

b) podejmowania dziatan zmierzajgcych do ograniczenia skutkdéw niepetnosprawnosci.

3) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) wspieranie inicjatyw promujgcych zdrowy styl zycia;

b) upowszechnianie wiedzy na temat wtasciwych postaw i zachowah prozdrowotnych;

C) pobudzenie dziatan na rzecz indywidualnej i zbiorowej odpowiedzialnosci za zdrowie
i na rzecz ochrony zdrowia;

d) kontynuacja dziatan w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia.
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4) w zakresie promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy:
a) promowanie i wspieranie realizacji ustug finansowanych z Funduszy Europejskich;
b) wsparcie szkoleniowe i informacyjne podmiotdéw Programu dziatajacych na rzecz rynku
pracy;
c) dziatania informacyjne i promocyjne dotyczgce mozliwosci pozyskiwania srodkow
z Funduszy Europejskich;
d) realizacja "Powiatowego Programu Przeciwdziatania Bezrobociu oraz Aktywizacji
Lokalnego Rynku Pracy na lata 2016 - 2020".
5) w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania:
a) doskonalenie kadry ksztatcenia zawodowego;
b) wspieranie i promocja wartosciowych przedsiewzie¢ naukowych, edukacyjnych,
oswiatowych i wychowawczych;
C) organizowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy.
6) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradyciji:

a) wspieranie inicjatyw zwigzanych =z kulturg i sztukg oraz ochrong dziedzictwa
narodowego.

7) w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a) wspieranie dziatan sportowych propagujacych zdrowy i aktywny tryb zycia wsrdd
mieszkancow powiatu;
b) wspieranie dziatah sportowych promujgcych Powiat;
c) prowadzenie wykazow klubow sportowych.
8) w zakresie ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego wspieranie szeroko pojetej edukacii
ekologicznej;
9) w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym:
a) wspieranie inicjatyw propagujacych zasady bezpieczenstwa ruchu drogowego;
b) wspieranie dziatah w zakresie profilaktyki i leczenia uzaleznien;
C) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie;
d) wspieranie dziatah na rzecz poprawy bezpieczenstwa publicznego;
€) wspieranie inicjatyw dotyczgcych szkolen na wypadek ataku terrorystycznego oraz
Z zakresu pierwszej pomocy;,
f) realizacja ,Powiatowego programu zapobiegania przestepczosci oraz porzadku publicznego
i bezpieczenstwa obywateli Razem Bezpieczniej na lata 2018-2020".
10) w zakresie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami:
a) upowszechnianie wiedzy o Unii Europejskiej;
b) dziatanie na rzecz integracji europejskiej.
11) w zakresie promociji wolontariatu:
a) wspieranie organizacji prowadzgcych centra wolontariatu;
b) promowanie najciekawszych inicjatyw.
2. Zadania publiczne przewidziane do realizacji w roku 2020:
1) Organizacja imprez sportowych i kulturalnych o zasiegu ponadgminnym;
2) Edukacja w zakresie zachowan proekologicznych na terenie Powiatu Goleniowskiego;
3) Promocja zdrowia.
§7

Okres realizacji Programu

Niniejszy Program bedzie realizowany w okresie od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.



§8

Sposob realizacji Programu

1. Realizatorami Programu sa:

1) Rada Powiatu Goleniowskiego — w zakresie wyznaczania kierunkéw wspotpracy Powiatu
z organizacjami oraz okreslania wysokosci srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie zadan
realizowanych przez organizacje.

2) Zarzad Powiatu Goleniowskiego w zakresie biezgcej wspotpracy z organizacjami,
a w szczegolnosci:

a) ogtaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych Powiatu
oraz powotywania Komisji Konkursowych,
b) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie
rekomendacji Komisji Konkursowych.
3) organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzace dziatalno$é
pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym dziataniom Powiatu.
2. Komoérki organizacyjne Urzedu oraz powiatowe jednostki organizacyjne prowadzg bezposrednig
wspotprace z organizacjami, ktéra w szczegdlnosci polega na:

1) konsultowaniu aktéw prawa miejscowego;

2) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadah
finansowanych ze srodkéw Samorzgdu Powiatowego;

3) sporzadzaniu sprawozdanh z finansowej i pozafinansowej wspoétpracy z organizacjami;

4) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspotpracy z organizacjami.

3. Realizacje Programu ze strony Zarzadu Powiatu koordynuje Referat Promocji i Wspoipracy
pod wzgledem merytorycznym oraz komorki organizacyjne Urzedu i Jednostki odpowiedzialne
za wspieranie organizacji w ramach otwartych konkurséw ofert.

§9

Wysokosé srodkéw planowanych na realizacje Programu

1. Wysokos¢ srodkow przeznaczona na realizacje programu zostanie okreslona w budzecie
Powiatu Goleniowskiego na rok 2020 w kwocie 20.000 zt. Wydatki zwigzane z realizacjg zadan,
o ktéorych mowa w Programie nie mogg przekroczy¢ kwoty s$rodkéw finansowanych
zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2020.

§ 10
Sposéb oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywnos$ci realizacji Programu w danym roku bedg informacje dotyczgce
w szczegolnosci:
1) liczby zadan publicznych przekazanych organizacjom do realizacji w ramach otwartych
konkursoéw ofert;
2) liczby ofert, ktére wptynety od organizacji;
3) liczby umoéw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach srodkéw
finansowych przekazanych organizacjom przez Powiat;
4) wysokosci srodkéw finansowych przekazanych z budzetu Powiatu na realizacje zadan
publicznych przez organizacje;
5) liczby wspdlnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i Powiat.
2. Biezgcym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmujg sie wiasciwe merytorycznie komorki
organizacyjne Urzedu oraz powiatowe jednostki organizacyjne.
3. Sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komérki organizacyjne
Urzedu oraz powiatowe jednostki organizacyjne sporzadzi Referat Promociji i Wspétpracy.

5



4. Zarzad Powiatu, nie pézniej niz do dnia 31 maja 2020 roku, przedtozy Radzie sprawozdanie
Z realizacji Programul.

5. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostanie upublicznione w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej Powiatu.

§11
Sposoéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane i przeprowadzone przez Referat
Promociji i Wspotpracy Starostwa Powiatowego w Goleniowie.
2. Przygotowanie Programu objeto realizacje w zaplanowanych terminach nastepujgcych dziatan:

1) przygotowanie przez wiasciwe merytorycznie komorki organizacyjne Urzedu informacji
na temat planowanych do realizacji zadan publicznych przez organizacje oraz priorytetow
w realizacji zadanh publicznych;

2) opracowanie projektu Programui;

3) poddanie projektu Programu konsultacjom 2z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, ktore odbyly sie zgodnie
z uchwatg Nr XVIII/163/12 Rady Powiatu Goleniowskiego z dnia 15 listopada 2012 r.
w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z radami dziatalnosci pozytku
publicznego, organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami projektéw aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizaciji, tj. poprzez
zamieszczenie projektu Programu wraz z formularzem przez okres 7 dni kalendarzowych:
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Powiatu, w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Goleniowie w miejscu przeznaczonym do zamieszczania ogtoszen
oraz na tablicy ogloszen przed budynkiem Starostwa wraz z informacjg o mozliwosci
zgtaszania uwag do projektu przez zainteresowane osoby i podmioty;

4) informacja o przebiegu konsultacji i ilosci ewentualnych uwag do projektu zostaje
zamieszczona po okresie 7 dni kalendarzowych w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Powiatu oraz na tablicy ogtoszeh Starostwa Powiatowego w Goleniowie oraz w
uzasadnieniu uchwaty w sprawie przyjecia Programu;

5) przedtozenie na posiedzeniu Zarzgdu Powiatu, a nastepnie Rady projektu uchwaty w sprawie
przyjecia Programu.

3. Po uchwaleniu przez Rade Programu zamieszczenie go w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na stronie internetowej Powiatu.

§ 12
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert okresla odrebna ustawa.

1. W zwigzku z ogtoszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych Powiatu
Goleniowskiego Dyrektor lub Kierownik komorki organizacyjnej lub jednostki przeprowadzajgce;j
konkurs powotuje zespét ds. weryfikacji formalnej ofert.

2. Do zadan zespotu nalezy w szczegodlnosci:

1) sprawdzenie zgodno$ci oferty z ogtoszeniem o konkursie oraz jej kompletnosci i terminu
zlozenia;
2) przeprowadzenie stosownej procedury zwigzanej z uzupetnianiem brakow formalnych
zgodnie z warunkami zapisanymi w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert;
3) sporzgdzenie wykazéw ofert pozytywnie i negatywnie zweryfikowanych pod katem oceny
formalnej.



3. Protokdt z posiedzenia zespotu ds. weryfikacji formalnej ofert oraz wykazy ofert pozytywnie
i negatywnie zweryfikowanych podpisujg wszyscy cztonkowie zespotu i przekazujg do wtasciwej
komisji konkursowej, opiniujgcej oferty w zakresie danego dziatania, w obszarze ktérego zostat
ogtoszony konkurs ofert na realizacje zadan publicznych Powiatu Goleniowskiego.

4. W zwigzku z ogtoszeniem konkursu ofert na wykonanie zadan publicznych w danym obszarze,
wynikajgcym z Programu wspotpracy Powiatu Goleniowskiego z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy, w celu opiniowania ofert sktadanych
w otwartych konkursach ofert, Zarzad Powiatu powotuje Komisje konkursowg, zwang dalej
Komisja.

5. W sktad Komisji wchodzi minimum szesciu cztonkéw, w tym:

1) dwoch przedstawicieli Zarzadu Powiatu, z ktérych jeden petni funkcje przewodniczgcego
Komisji;
2) od dwoch do pieciu pracownikow komérki organizacyjnej Urzedu lub jednostki organizacyjnej
Powiatu, w tym jedna osoba jako sekretarz Komisji, w zakresie dziatania ktérej zostat ogtoszony
konkurs;
3) od dwéch do trzech osob reprezentujgcych organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy, z wylgczeniem o0soOb reprezentujgcych organizacje
pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie, przy czym
udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych nie jest konieczny w przypadku gdy:

a) zadna organizacja nie wskaze osob do skfadu Komisiji,

b) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach Komis;ji,

c) wszystkie powotane w skfad Komisji osoby podlegajg wytgczeniu, na zasadach

regulacji art. 15 ust. 2d lub 2f Ustawy.

6. W pracach Komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy (eksperci w danej dziedzinie). Osoby uczestniczgce w pracach Komisji z gtosem
doradczym wskazywane sg w uchwale Zarzgdu Powiatu powotujgcej Komisje.

7. Posiedzeniami Komisji kieruje przewodniczacy. W przypadku nieobecnosci przewodniczgcego
posiedzeniom przewodniczy osoba pisemnie upowazniona przez niego. Do zadan
przewodniczgcego Komisji nalezy w szczegodlnosci:

1) ustalenie przedmiotu i terminéw posiedzen Komisiji;
2) inicjowanie i organizowanie prac Komisiji.

8. Projekt Uchwaty w sprawie powotania Komisji opracowywany jest przez komérke organizacyjng
lub jednostke w zakresie dziatania ktorej zostat ogtoszony otwarty konkurs ofert na realizacje
zadan publicznych Powiatu.

9. Komisja podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej 2/3 liczby
jej cztonkdw. W przypadku rownej liczby gtoséw, decyduje gtos przewodniczgcego.

10. Na posiedzeniu Komisji, po zapoznaniu sie z wykazem ztozonych ofert, kazdy cztonek
komisji podpisuje o$wiadczenie o braku istnienia powigzahn, o ktérych mowa w art. 24
Kodeksu Postepowania Administracyjnego. W przypadku stwierdzenia istnienia takich powigzan
cztonek Komisji zgtasza ten fakt na posiedzeniu Komisji i zostaje wylgczony z oceny oferty
podmiotu, z ktérym powigzanie wystepuje.

11. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

12. Komisja konkursowa ocenia jedynie oferty kompletne pod wzgledem formalnym.

13. Do zadan komisji nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie ztozonych ofert;
2) sporzgdzenie wykazdéw ofert spetniajgcych wymogi merytoryczne i niespetniajgcych ich;
3) sporzadzenie listy rankingowej projektéw oraz propozycji podziatu $rodkéw finansowych;
4) inne czynnosci wskazane w ogtoszeniu konkursowym.
14. Komisja przygotowuje opinie nt. ztozonych ofert spetniajgcych wymogi formalne w oparciu
0 kryteria ustalane przez Zarzad Powiatu, ktére podawane sg do publicznej wiadomosci
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w ogtoszeniu konkursowym. Kazda oferta przed wydaniem opinii przez Komisje musi zostac
szczegotowo oceniona w oparciu o ustalone kryteria niezaleznie przez co najmniej 2 cztonkéw
Komisji lub ekspertéw uczestniczagcych w pracach Komisji. Szczegotowe oceny ofert
przedktadane sg Komisji jako podstawa do wydania opinii nt. zZtozonych ofert, sporzadzenia
listy rankingowej ofert oraz propozycji podziatu srodkow.

15. Z kazdego posiedzenia Komisji sporzgdza sie protokdt, ktdry podpisujg cztonkowie komisiji
obecni na posiedzeniu.

16. Na podstawie protokotu z posiedzenia Komisji komérka organizacyjna lub jednostka,
w zakresie dziatania ktérej zostat ogtoszony otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych Powiatu, sporzgdza projekt uchwaty skierowanej do Zarzadu Powiatu w sprawie
rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert.

17. Komisja ogtasza wyniki otwartego konkursu ofert niezwtocznie po wyborze oferty przez Zarzad
Powiatu, ktére publikowane sa:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) w siedzibie organu ogtaszajgcego konkurs;
3) na stronie internetowej organu ogtaszajgcego konkurs.

18. Komisja ulega rozwigzaniu po rozdysponowaniu przez Zarzad Powiatu catosci srodkow
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych Powiatu w okreSlonym zakresie
tematycznym, w danym roku budzetowym lub po podjeciu przez Zarzad Powiatu decyzji
o wykorzystaniu srodkéw w inny sposaéb.

19. Obstuge Komisji zapewnia komérka organizacyjna lub jednostka, w zakresie dziatania ktorej
zostat ogtoszony otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych Powiatu.

20. Czlonkowie komisji konkursowej informowani sg o posiedzeniu komisji z co najmniej
siedmiodniowym wyprzedzeniem.

21. Wszyscy czionkowie Komisji majg petny dostep do ztozonych ofert. Szczegotowe oceny ofert
sg udostepniane cztonkom Komisji przed posiedzeniem, podczas ktérego zatwierdzana
jest lista rankingowa ofert, w terminie umozliwiajgcym rzetelne zapoznanie sie z nimi.

§13
Postanowienia koncowe

2. Zmiany w Programie mogg by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady Powiatu Goleniowskiego.

3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy
o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zaméwien publicznych.



