KAPITAL LUDZKI R EROPEIS

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

~Wylonienie czfonkow zespotu projektowego w ramach projektu pn. Wypracowanie programu
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu dzieci i mfodzieZy w Powiecie Goleniowskim” - Projekt
dofinansowany ze srodkow UE w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach dziatania
7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spofecznej, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki

Zat. nr 8a do SIWZ
Projekt umowy - Zastepca Koordynatora Projektu
Umowa zlecenia nr WRIP.3432/1/.../2011

zawarta W dniu veveresesarararasass 2011 roku w Goleniowie pomiedzy:
Powiatem Goleniowskim, ul. Dworcowa 1, 72 — 100 Golenidw, Nr NIP 856-15-77-155,
zwanym dalej ,Zleceniodawcy”, reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w
Goleniowie
w osobach:

1. Przewodniczacego Zarzadu Powiatu — Tomasza Stanistawskiego

2. Czionka Zarzadu Powiatu — Tomasza Kulinicza

zwanym dalej ,Zleceniobiorcg”

§ 1.

1. Umowa niniejsza zostaje zawarta na skutek dokonania wyboru oferty ztozonej
przez Zleceniobiorce w ramach przetargu nieograniczonego przeprowadzonego
zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 roku — Prawo zamowien publicznych (Dz.
U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z pdzn. zm.), znak sprawy WRIP.3432/1/2011.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie petni¢ funkcje Zastepcy Koordynatora Projektu
ramach projektu , Wypracowanie programu przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu dzieci i mfodziezy w Powiecie Goleniowskim”.

§2.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:

1) nadzoru i prowadzenia dokumentacji projektu,

2) nadzoru merytorycznego nad prawidtowq realizacjg projektu,

3) koordynowania i zatwierdzania zaplanowanych zakupdw,

4) monitorowania merytorycznych postepow realizacji projektu,

5) zatwierdzania sprawozdan z realizacji poszczegdlnych zadan,

6) nadzoru nad prawidiowym zabezpieczeniem danych osobowych i archiwizacjq
dokumentacji projektu,



7) nadzoru i udziatu w przygotowaniu sprawozdan do Instytucji Posredniczacej,
8) opracowywania formularzy ewaluacji i monitoringu,

9) nadzoru nad organizacjq zamdwien publicznych,

10) nadzoru nad organizacjq promocji projektu,

11) organizacji konferencji i szkolen.

§ 3.
Zleceniobiorca bedzie wykonywat zlecenie do 31 grudnia 2013 roku, z
zastrzezeniem §6, §7 i §8 niniejszej umowy.

§ 4.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie realizowac zlecenie z nalezytg starannoscia, zgodnie z
przepisami prawa, postanowieniami niniejszej umowy oraz zapisami wniosku o
dofinansowanie projektu opisanego w §1 ust. 2 niniejszej umowy; Zleceniobiorca
o$wiadcza, ze zapoznat sie z zapisami wniosku o dofinansowanie projektu.

§ 5.
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do biezacej kontroli realizacji zleconych zadan,
w tym poprzez analize dokumentow.

§ 6.
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy bez wypowiedzenia w
przypadku razacego naruszenia przez Zleceniobiorce obowigzkdéw wynikajacych z
niniejszej umowy.

§7.
Zleceniodawca moze rozwigzaC niniejszg umowe z zachowaniem 1 miesiecznego
okresu wypowiedzenia:
1) w przypadku niezdolnosci do pracy Zleceniobiorcy trwajacej dtuzej niz 3
tygodnie.
2) w przypadku naruszenia obowigzkdw wynikajacych z umowy.

§ 8.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.

§09.
1. Zleceniobiorcy za nalezyte wykonywanie obowigzkéw wynikajacych z niniejszy
umowy przystuguje wynagrodzenie W WySOKOSCi wusressessasss PLN brutto (stownie:
............ ) miesiecznie.
2. Wynagrodzenie bedzie ptatne na podstawie rachunku, wystawianego przez
Zleceniobiorce na ostatni dzien kazdego miesigca.
3. Zaptata wynagrodzenia bedzie nastepowata przelewem w terminie 14 dni od
doreczenia Zleceniodawcy rachunku, na rachunek bankowy wskazany przez
Zleceniobiorce, z zastrzezeniem ust. 4.
4. Termin zapfaty wynagrodzenia bedzie uwarunkowany naptywem transz dotacji
rozwojowej z Instytucji Posredniczacej i z tytutu ewentualnego opdznienia w wyptacie
wynagrodzenia Zleceniobiorca zrzeka sie prawa do naliczania odsetek ustawowych.
5. Za dzien zaptaty uznaje sie date obcigzenia rachunku Zleceniodawcy.



§ 10.
Zleceniobiorca nie moze, bez pisemnej zgody Zleceniodawcy, powierzy¢ wykonania
obowigzkdw wynikajacych z niniejszej umowy innej osobie.

§ 11.
1. Zmiany niniejszej umowy wymagajq formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majq zastosowanie przepisy
kodeksu cywilnego.

§ 12.
Ewentualne spory wynikte lub pozostajace w zwigzku z niniejszg umowg strony
poddajq pod rozstrzygniecie sadu powszechnego wiasciwego dla Zleceniodawcy.

§13

Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktdrych
jeden otrzymuje Zleceniobiorca, a dwa Zleceniodawca.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA



