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Wymagania do pełnienia funkcji Specjalisty ds. nieletnich i współpracy z JST i NGO 

 

Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 

- nadzorowanie kierunków opracowania strategii i prawidłowego wdraŜania strategii, 

- wdraŜanie decyzji koordynatora merytorycznego, 

- opracowanie dokumentacji projektowej załoŜeń merytorycznych i organizacyjnych, 

- dobór (rekrutacja) uczestników i wsparcie w zakresie doboru uŜytkowników, 

- przygotowanie wstępnych diagnoz środowiskowych, 

- przygotowanie kontraktu z nieletnim, 

- nadzór nad realizacją kontraktu, 

- współpraca z JST i NGO ( w tym z Sądem Rejonowym w Goleniowie i KP Policji) w 

zakresie upowszechniania narzędzi i metod. 

 

Wykonawca musi wykazać się: 

 

Kwalifikacje niezbędne: 

- wykształcenie wyŜsze pedagogiczne (pedagogika ogólna, pedagogika opiekuńczo 

wychowawcza, pedagogika ogólna i praca socjalna, pedagogika resocjalizacyjna, socjologia), 

- min. dwuletnie doświadczenie w instytucjach pomocy społecznej, 

- min. roczne doświadczenie w pracy z nieletnimi, młodzieŜą trudną oraz osobami i rodzinami 

zagroŜonymi wykluczeniem społecznym jako kurator, 

- min. dwuletnie doświadczenie w organizacji i prowadzeniu szkoleń dla dzieci i rodziców 

zagroŜonych wykluczeniem społecznym, 

- znajomość ustawy o postępowaniu w sprawach nieletnich, 

- znajomość kodeksu rodzinnego i opiekuńczego, 

- znajomość ustawy o pomocy społecznej, 

 

Wymagania dodatkowe: 

-wysoka kultura osobista, 

-kreatywność i komunikatywność, 

- obowiązkowość, rzetelność, staranność, terminowość, 

- umiejętność organizacji pracy własnej oraz pracy w zespole, 

 

Wymagane dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje: 

- Ŝyciorys (CV), 

- list motywacyjny, 

- dokument poświadczający wykształcenie, 

- kwestionariusz osobowy, 

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach, 

- kserokopie świadectw pracy, 

- oświadczenie o niekaralności.  

 

 


