Zal. nr 4

Wymagania do pelnienia funkcji Specjalisty ds. nieletnich i wspélpracy z JST i NGO

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- nadzorowanie kierunkdéw opracowania strategii 1 prawidlowego wdrazania strategii,

- wdrazanie decyzji koordynatora merytorycznego,

- opracowanie dokumentacji projektowej zatozen merytorycznych i organizacyjnych,

- dobor (rekrutacja) uczestnikéw 1 wsparcie w zakresie doboru uzytkownikéw,

- przygotowanie wstgpnych diagnoz srodowiskowych,

- przygotowanie kontraktu z nieletnim,

- nadzor nad realizacja kontraktu,

- wspotpraca z JST i NGO ( w tym z Sadem Rejonowym w Goleniowie i KP Policji) w
zakresie upowszechniania narz¢dzi 1 metod.

Wykonawca musi wykazac sig:

Kwalifikacje niezbgdne:

- wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne (pedagogika ogoélna, pedagogika opiekunczo
wychowawcza, pedagogika ogolna i praca socjalna, pedagogika resocjalizacyjna, socjologia),
- min. dwuletnie do$wiadczenie w instytucjach pomocy spotecznej,

- min. roczne do$wiadczenie w pracy z nieletnimi, mtodzieza trudna oraz osobami i rodzinami
zagrozonymi wykluczeniem spotecznym jako kurator,

- min. dwuletnie do$wiadczenie w organizacji i prowadzeniu szkolen dla dzieci i rodzicow
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

- znajomos¢ ustawy o postgpowaniu w sprawach nieletnich,

- znajomos¢ kodeksu rodzinnego i opiekunczego,

- znajomos¢ ustawy o pomocy spolecznej,

Wymagania dodatkowe:

-wysoka kultura osobista,

-kreatywnos¢ i komunikatywnos¢,

- obowigzkowos¢, rzetelnos¢, starannosc, terminowosé,

- umiejetno$¢ organizacji pracy wlasnej oraz pracy w zespole,

Wymagane dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje:

- zyciorys (CV),

- list motywacyjny,

- dokument poswiadczajacy wyksztatcenie,

- kwestionariusz osobowy,

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
- kserokopie $wiadectw pracy,

- o$wiadczenie o niekaralnos$ci.



