Uchwała nr V / 37 / 03

Rady Powiatu w Goleniowie

z dnia 27 lutego 2003r.

w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Goleniowskiego.


Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,                         poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806) oraz § 2 pkt 1 i § 3                ust. 3 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie wynagradzania pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych samorządu terytorialnego ( Dz. U. z 2000r. Nr 61, poz. 708;  z 2001 r. Nr 34, poz. 393; z 2002r.                 Nr 210, poz. 1785) Rada Powiatu 

u c h  w a l a,  c o  n a s t ę p u j e:

§ 1.

Uchwałę stosuje się do pracowników:

1) jednostek działających w zakresie oświaty nie będących nauczycielami

2) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

3) Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

4) Zarządu Dróg Powiatowych

5) Domów Pomocy Społecznej

6) Powiatowego Urzędu Pracy

7) Kompleksu Rekreacyjno-Sportowego „Fala” w Goleniowie

§ 2.

Ilekroć w uchwale jest mowa o najniższym wynagrodzeniu – rozumie się przez to najniższe wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania określone                w tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego – sporządzonej przez pracodawców wg zasad określonych w odrębnych przepisach.

§ 3.

Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 484 zł.

§ 4.

Wartość jednego punktu w złotych może wynosić od 2 do 6 złotych.

§ 5.
Tracą moc uchwały: Nr V/44/99 Rady Powiatu w Goleniowie z dnia 18 marca 1999r.                    w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Goleniowskiego, Nr VII/65/99 Rady Powiatu w Goleniowie z dnia 31 maja 1999 r. zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników zatrudnionych               w jednostkach organizacyjnych Powiatu Goleniowskiego, Nr XVIII/136/2000 Rady Powiatu w Goleniowie z dnia 29 czerwca 2000 r. zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników zatrudnionych                  w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego, Nr XLII/327/02 Rady Powiatu w Goleniowie z dnia 30 września 2002 r. zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników zatrudnionych                w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego.

§ 6.

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu oraz kierownikom jednostek organizacyjnych Powiatu Goleniowskiego.

§ 7.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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