Uchwala nr 601/168/18
Zarzadu Powiatu w Goleniowie
z dnia 1 marca 2018 r.

W sprawie przystgpienia do projektu jako partner w ramach projektu

nr RPZP.07.01.00-32-K613/17 realizowanego przez AKADEMIE WSPIERANIA
INICJATYW SPOLECZNYCH ,, AWIS”

Na podstawie art. 32 ust. 1 i 2 pkt 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2017r. poz. 1868 z pdzn. zmianami ) Zarzad Powiatu w Goleniowie
uchwala, co nastepuje:

§1. Zatwierdza si¢ przystapienie Powiatu Goleniowskiego do projektu jako partner w ramach
dziatania 7.1 RPO WZ pn. ,,Nowe mozliwosci”, W ktorym projektodawca jest AKADEMIA
WSPIERANIA INICJATYW SPOLECZNYCH ,,AWIS”.

§2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ specjaliscie ds. pozyskiwania funduszy zewngtrznych.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu

Tomasz Kulinicz

Sporzadzita: Jowita Pawlak



UZASADNIENIE

Projekt jest realizowany w okresie od 27.11.2017r. do 31.12.2018r. Partnerstwo,
w ktorym Powiat Goleniowski moze wystapi¢ mogloby zosta¢ zawarte od dnia 01.03.2018r.
Warto$¢ projektu wynosi 1 557 333,00 zt (jeden milion pigéset pig¢dziesigt siedem tysigcy
trzysta trzydziesci trzy zt 0/100).

Celem gtéwnym projektu jest podniesienie kompetencji spoteczno-zawodowych 100
0s6b (w tym 60 kobiet) zagrozonych ubostwem i/lub wykluczeniem spotecznym, w tym osob
bezrobotnych, ktore zgodnie z ustawg 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
znajduja si¢ W I11 grupie osob - tzw. oddalonych od rynku pracy, z powiatu goleniowskiego
| kamienskiego.

W ramach projektu przeprowadzone zostang nast¢gpujace dziatania:

1. DIAGNOZA POTRZEB | MOZLIWOSCI 100 os. (rozmowy indywidualne
z psychologiem i doradcg zawodowym, 10h / 0s)

2. DZIALANIA PSYCHOLOGICZNO-MOTYWACYJNE | WSPARCIE GRUPOWE
W ZAKRESIE PODNIESIENIA KOMPETENCIJI ZYCIOWYCH | UMIEJETNOSCI
SPOLECZNYCH DLA 100 os. (10 grup x 10h)

3. POSREDNICTWO PRACY DLA 100 os..

4. SZKOLENIE ZAMKNIETE DLA 100 os.: (sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej; spawacz
MIG/MAGI/TIG; Kkroju i szycia; magazynier z obstugag wozka widtowego; operator koparko —
tadowarki; opiekun osoby starszej, chorej i niepetnosprawnej; kucharz).

5. STAZE ZAWODOWE DLA 80 os.- zadanie po stronie Powiatu

Opracowata: Jowita Pawlak



