Uchwala Nr XXV/258/18
Rady Powiatu w Goleniowie
z dnia 15 lutego 2018 .

W sprawie wyrazenia zgody na przystapienie do realizacji projektu pozakonkursowego
»Aktywizacja os0b pozostajacych bez pracy w wieku 30 lat i wigcej znajdujacych sie
w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie goleniowskim 1V”

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17 oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868 z p6zn.zm.) oraz art.9 ust.1 pkt 20
Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1065 z p6zn. zm.)

Rada Powiatu w Goleniowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgodg na przystapienie przez Powiatowy Urzad Pracy w Goleniowie do
realizacji projektu pod nazwa ,,Aktywizacja 0osob pozostajacych bez pracy w wieku 30 lat
i wigcej znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
goleniowskim 1V wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.

§ 2. Wyraza si¢ zgod¢ na pokrycie ewentualnych zobowiazan zwiazanych
z nieprawidlowym wydatkowaniem $rodkéw, w szczegdlno$ci niezgodnie z ustawa
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub wykorzystanych z naruszeniem
procedur, o ktéorych mowa w art.184 ustawy o finansach publicznych z budzetu Powiatu
Goleniowskiego.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w
Goleniowie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczqcy Rady Powiatu

Kazimierz Ziemba


http://www.bip.powiat-leski.pl/fck_pliki/file/uchwaly_rady/2016/Uchwa%C5%82a_XVII_83_2016_2016-02-12.pdf#page=1
http://www.bip.powiat-leski.pl/fck_pliki/file/uchwaly_rady/2016/Uchwa%C5%82a_XVII_83_2016_2016-02-12.pdf#page=1

Uzasadnienie

Uchwata dotyczy projektu pn. Aktywizacja oso6b pozostajacych bez pracy w wieku 30
lat 1 wigcej znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
goleniowskim 1V” wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020
tj. projektow realizowanych przez powiatowe urzedy pracy na podstawie umowy zawartej
pomigdzy zarzadem wojewoOdztwa a ministrem whasciwym do spraw rozwoju regionalnego.
Projekty prefinansowane w caloéci ze $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych w roku
budzetowym na realizacje przez samorzady powiatowe programOw na rzecz promocji
zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej.

Projekt PUP jest finansowany ze srodkéw FP przeznaczonych na:

» aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu w cze$ci limitu $rodkdw bedacego w
dyspozycji samorzadu wojewoddztwa i1 czgsci limitu bedacego w dyspozycji powiatu;

* inne fakultatywne zadania w czgsci limitu bedacego w dyspozycji samorzadu powiatu, przy
czym powyzsze dotyczy wylacznie kosztow zarzadzania do wysokos$ci 3 % kwoty przyznanej
danemu PUP w czg¢sci wspotfinansowanej ze srodkéw UE.

Przewidywana warto$¢ projektu w 2018 r: 1 647 358,00 zi. z czego 1.400.254,00 zt - $rodki
EFS i247.104,00 zt - krajowy wktad publiczny.

Projekt jest realizowany i finansowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W ramach projektu PUP
moga by¢ finansowane ustugi i instrumenty rynku pracy okreslone w ustawie z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z wytaczeniem robot
publicznych.

Celem projektu bedzie zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osob w wieku 30 lat i wigcej
znajdujacych si¢ w szczegélnie trudnej sytuacji na rynku pracy (50+, kobiety, osoby
niepetnosprawne, dlugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach).

Opracowata: Zielinska Joanna



