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Informacja ¢ wynikach naboru

Zawiadamiamy, ze w wyniku przeprowadzonego naboru wewngtrznego na stanowiska w projekcie

pn. ,.E-Inclusion Powiatu Goleniéw” Zamawiajacy dokonat nastepuj acego wyboru:

[. Na wykonywanie czynnosci pracownikéw PCPR do spraw kontaktéw z beneficjentami w
projekcie ,,E-Inclusion Powiatu Goleniéw” wybrano oferte zlozong przez:

Panig Bogumite Orlowska zamieszkata w Marszewie 55 A.

Uzasadnienie:
Pani Bogumita Orfowska spehita wymagania formalne wynikajace z ogloszenia o naborze.
Kandydatka wykazala si¢ wiedzg wymagana przy realizacji zadan na wskazanym stanowisku,

2. Na wykonywanie czynnosci pracownikéw PCPR do spraw kontaktéw z beneficjentami w

projekeie ,,E-Inclusion Powiatu Goleniéw” wybrano oferte ztozong przez:

Pania Anng Krukowska zamieszkala w Blotnie 22, 72-200 Nowogard.

Uzasadnienie:
Pani Anna Krukowska spetnita wymagania formalne wynikajace z ogloszenia o naborze.
Kandydatka wykazala si¢ wiedzg wymagana przy realizacji zadan na wskazanym stanowisku.

Zamawiajacy informuje, ze w ciggu 5 dni od dnia ogloszenia wyboru oferty nastgpi podpisanie
umowy z wybranymi Wykonawcami.
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