Uchwala nr 502/99/12
Zarzadu Powiatu w Goleniowie
z dnia 6 grudnia 2012 roku

w sprawie uchwalenia Regulaminu
PLACOWKI OPIEKUNCZO- WYCHOWAWCZEJNR 3 W GOLENIOWIE

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055; z 2007 r. Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180,
poz.1111, Nr 223 poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr
40, poz. 230, Nr 106, poz. 675; z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz.
1281) Zarzad Powiatu w Goleniowie uchwala, co nastepuje:

§1. Przyjmuje si¢ do stosowania Regulamin Organizacyjny Placéwki Opiekunczo-
Wychowawczej NR 3 w Goleniowie stanowiacy zatgcznik do uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Obstugi Placoéwek
Opiekunczo-Wychowawczych w Goleniowie.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2013 roku.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu

Tomasz Stanistawski



Zatacznik Nr 1
do uchwaty 502/99/12
Zarzadu Powiatu
w Goleniowie
z dnia 6 grudnia 2012 roku

Regulamin Organizacyjny Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej NR 3
w Goleniowie

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Regulamin Organizacyjny Placéwki Opickunczo-Wychowawczej NR 3 w Goleniowie

okresla zasady organizacji pracy Placowki Opiekunczo-Wychowawczej, jej strukture
wewnetrzng 1 zakres dziatania

1)
2)
3)
4)
5)

6)

1)
2)
3)
4)

5)
6)

§2
llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Obstugi Placowek
Opiekunczo - Wychowawczych w Goleniowie.
Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Obstugi Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych z siedzibag w Goleniowie przy ul. Dworcowej 1
Placéwce - nalezy przez to rozumie¢ Placowke Opiekunczo-Wychowawcza NR 3
w Goleniowie
PCPR - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Goleniowie,
ZespoOt - nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji
Dziecka,
Nadzor - oznacza nadzor nad realizacjg standardu wychowania 1 opieki w Placowkach
Opiekunczo — Wychowawczych.

§3
Placowka dziala w szczegdlno$ci w oparciu o przepisy:
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1592 z p6zn. zm.),
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009r. Nr 157,
poz. 1240 z pdzn. zm.),
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz.U. z 2011r. Nr 149, poz. 887 z p6zn.zm.),
rozporzadzenia z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej
(Dz.U. z 2011r. Nr 292, poz. 1720),
Statutu Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Nr 3 w Goleniowie,
innych aktéw prawnych wilasciwych dla zakresu prowadzonych spraw niniejszego
Regulaminu.



§ 4.
1. Placowka dzialta pod nazwg Placowka Opiekunczo-Wychowawcza NR 3
w Goleniowie.
Siedziba Placowki miesci si¢ w Goleniowie przy ul. Bolestawa Chrobrego 21.
3. Placowka jest Publiczng Placowka Opiekunczo- Wychowawcza i taczy w sobie
funkcje placowki socjalizacyjnej, interwencyjnej oraz specjalistyczno- terapeutycznej.
4. Placowka przystosowana jest dla 14 wychowankéw w wieku od 10 lat
do usamodzielnienia si¢, nie dtuzej niz do ukonczenia 25 roku zycia, w przypadkach
okreslonych w art. 37 ust. 2, pkt. 1-2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastepcze;.
Nadzoér nad dziatalnos$cig placowki sprawuje Starosta.
6. Obstuge ekonomiczno- administracyjng i organizacyjng Placowki zapewnia Centrum
w Goleniowie.
7. Nadzor nad przestrzeganiem standardu wychowania 1 opieki w Placowce sprawuje
Wojewoda Zachodniopomorski.

N

o

Rozdzial 1T
Kierownictwo placowki

§5
1. Placowka kieruje dyrektor Centrum przy pomocy wychowawcy i reprezentuje ja
na zewnatrz.
2. Dyrektor dziata na podstawie upowaznienia Zarzadu Powiatu w Goleniowie
do skladania o$wiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem biezacej dziatalnosci
powiatu w zakresie zadan realizowanych przez Centrum i Placowke.

§6
Strukture organizacyjng placowki okresla Schemat Organizacyjny Placowki
Opiekunczo-Wychowawcze] NR 3 w Goleniowie stanowiacy zatacznik do niniejszego
Regulaminu.

§7
Do zakresu zadan podstawowych Placowki nalezy:

1) niezwlocznie po przyjeciu dziecka do Placowki sporzadzenie diagnozy
psychofizycznej dziecka,

2) opracowanie przez wychowawce kierujagcego procesem wychowawczym dziecka,
planu pomocy dziecku we wspotpracy z asystentem rodziny, a po kazdym
posiedzeniu zespotu jego modyfikacje,

3) zapewnienie dziecku opieki i wychowania zgodnie z obowigzujacymi standardami,

4) dbanie o prawidlowy rozwoj bio-psycho-spoteczny wychowankéw odpowiedni
ze wzgledu na wiek rozwojowy dziecka,

5) w przypadku powzigcia informacji o cigzy matoletniej niezwtoczne modyfikowanie
planu pomocy dziecku,

6) dbanie o realizacje obowigzku szkolnego,

7) wspotpraca ze szkotami, do ktérych uczeszczaja wychowankowie oraz pomoc
W nauce,

8) umozliwienie realizacji obowigzku szkolnego odpowiedniego do mozliwosci
rozwojowych i potrzeb wychowankow,



9) zapewnienie wychowankom dostepu do opieki zdrowotne;j,

10) zapewnienie wychowankom wyzywienia dostosowanego do ich potrzeb rozwojowych,
kulturowych, religijnych oraz stanu zdrowia,

11) udostepnienie przez calg dobg¢ podstawowych produktéw zywnosciowych oraz
napojow,

12) rozpoznawanie sytuacji wychowawczej, opiekunczej, rodzinnej i prawnej dziecka,

13) wspolpraca z asystentem rodziny, koordynatorem pieczy zastepczej oraz z rodzing
biologiczng dziecka,

14) rozwijanie uzdolnien i zainteresowan wychowankow oraz ksztattowanie umiejetnosci
organizowania czasu wolnego,

15) przygotowanie do usamodzielnienia,

16) utrzymywanie kontaktow z usamodzielnionymi wychowankami po opuszczeniu
Placowki.

Rozdzial 111
Funkcjonowanie Placowki

§8

Placowka realizuje nastgpujace zadania:

1) zapewnia dziecku catodobowsg opieke¢ i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbg¢dne
potrzeby emocjonalne, bytowe, rozwojowe, zdrowotne, spoteczne i religijne,

2) realizuje, przygotowany we wspolpracy z asystentem rodziny, plan pomocy dziecku,

3) umozliwia kontakty dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, ze sad
ustanowi inaczej,

4) podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny,

5) zapewnia dziecku dostgp do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych,

6) obejmuje  dziecko dzialaniami terapeutycznymi rekompensujacymi  braki
w wychowaniu w rodzinie i przygotowujacymi do zycia spotecznego,

7) zapewnia rehabilitacje i zajecia rewalidacyjne w przypadku dzieci niepelnosprawnych,

8) zapewnienia dziecku korzystanie ze $wiadczen zdrowotnych,

9) przygotowuje wychowankow do samodzielnego zycia.

§9
W ramach dziatan interwencyjnych, Placowka sprawuje dorazng opieke nad dzieckiem
w czasie trwania sytuacji kryzysowej, w szczegdlnosci Placowka jest obowigzana przyjac
dziecko w przypadkach wymagajacych natychmiastowego zapewnienia mu opieki
w szczegblnosci, gdy zostato doprowadzone przez Policj¢ lub Straz Graniczna.

§ 10
Placowka zapewnia dzieciom odpowiedni standard wychowania i opieki:

1) wyzywienie dostosowane do ich potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz
stanu zdrowia;

2) dostep do opieki zdrowotnej,

3) zaopatrzenie w produkty lecznicze,

4) zaopatrzenie w $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywnosciowego oraz wyroby
medyczne wraz z pokryciem udziatu srodkow wiasnych dziecka — do wysokosci limitu
przewidzianego w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych,



5)

6)

7)
8)

9)

dostep do zaje¢  wychowawczych, kompensacyjnych, terapeutycznych,
rewalidacyjnych o ile sg wskazane dziecku,
wyposazenie w:
a) odziez, obuwie, biclizn¢ i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie
do wieku i indywidualnych potrzeb,
b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory szkolne,
kwote pieniezng do wilasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej
wysokos$¢ nie nizszg niz 1% 1 nie wyzsza niz 8% kwoty odpowiadajacej kwocie,
o ktorej mowa w art. 80. ust.1, pkt 2 ustawy, ustalonej przez dyrektora Placowki,
dostep przez cala dobe do podstawowych produktow zywnos$ciowych oraz napojow,

10) dostep do nauki, ktora w szczegdlnosci od potrzeb dzieci odbywa si¢ poza Placowka

lub w systemie nauczania indywidualnego,

11) pomoc w nauce, a w szczegdlnosci przy odrabianiu lekcji i zadan domowych oraz

W miar¢ potrzeb poprzez udzial w zajgciach wyrownawczych,

12) uczestnictwo w miar¢ mozliwosci, w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-

sportowych,

13) optatg za pobyt w bursie lub w internacie, jezeli dziecko uczy si¢ w szkole poza

miejscowoscia, w ktorej miesci si¢ placowka,

14) pokrycie kosztow przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza Placowka,
15) w przypadku cigzy matoletniej, Placowka zapewnia odpowiednie do jej potrzeb

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

warunki bytowe oraz statg opieke psychologiczng i potozniczo-ginekologiczna.

§11
Prawa i obowigzki wychowankow reguluja przepisy wewnetrzne Placowki.

§12
Nagrody obowiazujace w Placowce:
podwyzszenie kwoty kieszonkowego,
atrakcyjny wyjazd grupowy,
sfinansowanie atrakcyjnego wyjscia, np.: mecz, kino, basen, pizza, itp.
wydtuzony czas wolny,
nagroda rzeczowa,
dodatkowy czas korzystania z komputera,
pochwata na forum grupy,
nagroda dyrektora,
poinformowanie rodzicow, opiekunow prawnych lub innych os6b znaczacych
0 sukcesach wychowanka.

§ 13
Kary obowigzujace w Placowce:
obnizenie wysokosci kieszonkowego,
ograniczenie czasu wolnego,
ograniczenie czasu korzystania z komputera,
przydzielenie dodatkowego dyzuru lub jego wydtluzenie, wykonanie dodatkowej pracy
w domu lub poza domem,
wydluzenie czasu nauki wlasnej (za ucieczki z lekcji ),
przygotowanie prezentacji dla catej grupy na dany temat,
upomnienie na forum grupy,
nagana dyrektora,



9) poinformowanie rodzicow, opiekunéw prawnych lub innych o0séb znaczacych

N

0 nagannym zachowaniu wychowanka.

§14
System odwotania od kary.
W sytuacji gdy wychowanek nie zgadza si¢ z karg nalozong przez wychowawce
przystuguje mu prawo odwotania.
Odwotanie nalezy ztozy¢ do wychowawcy koordynatora.
Jezeli kara zostanie utrzymana, a wychowanek nadal bedzie miat poczucie krzywdy
z tym zwigzanej moze ztozy¢ odwotanie do kierownika dziatu opiekunczo -
wychowawczego, a nastepnie do dyrektora.
W sytuacjach nierozstrzygnigtych mozna wystapi¢ do inspektoréw wojewodzkich
Wydziatu Polityki Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Szczecinie tel. 91 43-03-617/625

§15
Wychowankoéw do Placowki kieruje powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu
dziecka po zasiegnieciu opinii dyrektora Centrum.
Przy skierowaniu dziecka do Placowki powiat wilasciwy przekazuje dostepna
dokumentacje dziecka, a w szczegdlnosci:
1)  odpis aktu urodzenia, a w przypadku sierot lub potsierot akt zgonu zmartego
rodzica,
2)  orzeczenie sgdu o umieszczeniu dziecka w placowce albo wniosek rodzicow
dziecka lub osoby trzeciej o umieszczeniu dziecka w Placowce,
3)  dokumentacj¢ o stanie zdrowia dziecka, w tym kartg szczepien,
4)  dokumenty szkolne, a w szczegdlnosci $wiadectwo szkolne,
5) informacje o prowadzonej pracy z rodzing dziecka i jej rezultatach.
W przypadku umieszczenia w Placowce dziecka w trybie interwencyjnym dyrektor
Centrum informuje niezwlocznie, nie p6zniej niz w ciggu 24 godzin sad, PCPR, OPS.
W przypadku umieszczenia w placowce dziecka cudzoziemca powiat przekazuje
dokumentacje dotyczaca dziecka okreslona w § 8 ust. 2 pkt 1-7 rozporzadzenia z dnia
22 grudnia 2011r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpcze;.

§16

Placowka zobowigzana jest do oceniania sytuacji umieszczonego dziecka
1 zasadnos$ci pobytu dziecka w Placowce.
W Placowce dziata zespot do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, zwany dalej
zespolem.
Zespot dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka nie rzadziej niz co pot roku,
w celu:

1)  ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,

2)  analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing,

3)  modyfikowania planu pomocy dziecku,

4)  monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowana sytuacja prawng

umozliwiajacg przysposobienie,
5) oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,



6) oceny mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia w rodzinne;j
pieczy zastepczej,

7)  informowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dziatajacej
na podstawie o systemie o$wiaty, dziatalnosci leczniczej lub pomocy
spoteczne;.

4. W sktad zespotu wchodza:
1)  dyrektor Centrum lub osoba przez niego wyznaczona,
2)  kierownik Dziatu Opiekunczo-Wychowawczego,
3)  pedagog,
4)  psycholog,
5)  pracownik socjalny,
6) wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka,
7)  przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
8) lekarz, pielegniarka, w miar¢ indywidualnych potrzeb dziecka,
9) przedstawiciel osrodka adopcyjnego,
10) asystent rodziny prowadzacy pracg z rodzing,
11) inne osoby.

5. Do udzialu w posiedzeniach zespolu moga by¢ zaproszone przedstawiciele sadu
wlasciwego ze wzgledu na miejsce potozenia Placowki, wtasciwego PCPR, Osrodka
Pomocy Spotecznej, Policji, ochrony zdrowia, instytucji o§wiatowych oraz organizacji
spotecznych statutowo zajmujacych si¢ problematyka rodziny i dziecka, a takze osoby
bliskie dziecku.

6. Po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka zespot formutuje na piSmie wniosek
dotyczacy zasadnosci dalszego pobytu dziecka w Placowce.

§17
Placéwka prowadzi dokumentacje dotyczaca wychowankow:

1)  ewidencje dzieci,

2)  diagnozg psychofizyczng dziecka,

3) plan pomocy dziecku i jego modyfikacje,

4)  Kkarte pobytu dziecka,

5)  karte udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga
lub osobe prowadzacg terapig, o ile dziecko tego wymaga,

6)  arkusze badan i obserwacji psychologicznych i pedagogicznych,

7)  iinng dokumentacj¢ wspomagajaca prace opiekunczo-wychowawcza
wprowadzong wewnetrznymi przepisami.

§18
W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w Placéwce dyrektor:
1)  przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce,
2)  powiadamia o tym w ciagu 24 godzin rodzicow lub opiekunow prawnych
dziecka, Policje, sad, ktory orzekt o umieszczeniu dziecka w pieczy zastgpczej,
asystenta rodziny prowadzacego pracg z rodzing oraz PCPR.



§19
Zasady rozstrzygania sporow:
1) spory pomiedzy wychowankami rozstrzyga kierownik Dzialu Opiekunczo-
Wychowawczego,
2) spory pomi¢dzy wychowankami a personelem rozstrzyga dyrektor.

Rozdzial IV
Zarzadzanie mieniem Placowki

§20
1. Majatek pozostajacy we wiladaniu Placowki stanowi wiasno$¢ powiatu 1 jest
uzytkowany w celach zwigzanych z realizacj¢ zadan statutowych.
2. Likwidacja $rodkéw trwatych i1 przekazanie majatku moze nastgpi¢ na zasadach
okreslonych uchwata Rady Powiatu oraz za zgoda Zarzadu Powiatu.

Rozdzial V
Zasady podpisywania pism, dokumentéow finansowych i innych

§21
1. Szczegotowe zasady podpisywania, parafowania i obiegu dokumentow ksiegowych
okresla ,,Instrukcja sporzadzania, obiegu i kontroli dokumentéw ksiggowych”
stanowigca zalacznik do ,Dokumentacji zasad (polityki) rachunkowosci
w Centrum”.
2. Pracownicy podpisuja sporzadzone przez siebie notatki oraz dokumenty
wewnetrzne.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§22
Zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Placowki Opiekunczo - Wychowawczej
NR 3 w Goleniowie moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym do jego
zatwierdzania.



SCHEMAT ORGANIZACYJNY PLACOWKI OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZEJ NR 3 W GOLENIOWIE
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