Załącznik
do Uchwały NR…….
Rady Powiatu w Goleniowie 
z dnia …………………..2012r.
OCENA ZASOBÓW POMOCY SPOŁECZNEJ 
POWIATU GOLENIOWSKIEGO

GOLENIÓW, kwiecień 2012r.

Podstawa prawna: art. 16 a ustawy o pomocy społecznej 

„Art. 16a. 

1. Gmina, powiat i samorząd województwa przygotowują ocenę zasobów pomocy społecznej    w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej i demograficznej.

2. Zasoby, o których mowa w ust. 1,obejmują w szczególności infrastrukturę, kadrę, organizacje pozarządowe i nakłady finansowe na zadania pomocy społecznej bez względu na podmiot je finansujący i realizujący.

3. Ocena, o której mowa w ust. 1, obejmuje osoby i rodziny korzystające z pomocy społecznej, rodzaje ich problemów oraz ich rozkład ilościowy.

4. Organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego przedstawia co roku do dnia 30 kwietnia odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu, a do dnia 30 czerwca sejmikowi województwa właściwej jednostki samorządu terytorialnego ocenę, o której mowa w ust. 1. Ocena wraz z rekomendacjami jest podstawą do planowania budżetu na rok następny.”

Przedstawiane zasoby pomocy społecznej obejmują zgodnie z zapisem art. 16 a ust. 2 ustawy                 o pomocy społecznej infrastrukturę, kadrę, organizacje pozarządowe oraz nakłady finansowe na zadania własne  i zlecone z zakresu pomocy społecznej realizowane i finansowane albo dotowane przez Powiat Goleniowski. Zestawienia obejmują dane o osobach  i  rodzinach korzystających                z pomocy społecznej wykazane w systemie SAC – statystyczna aplikacja centralna oraz dane pozyskane z jednostek organizacyjnych powiatu działających w obszarze pomocy społecznej.  

WPROWADZENIE
Ustawą z dnia 24 lipca 1998 r. o wprowadzeniu zasadniczego trójstopniowego podziału terytorialnego państwa (Dz. U. Nr 96, poz. 603, z późn. zm.) Sejm Rzeczypospolitej Polskiej wprowadził zasadniczy trójstopniowy podział terytorialny państwa uwzględniający więzi społeczne, gospodarcze lub kulturowe i zapewniający jednostkom terytorialnym zdolność wykonywania zadań publicznych. W myśl art. 1 ust. 1 tej ustawy jednostkami zasadniczego trójstopniowego podziału terytorialnego państwa są: gminy, powiaty  i województwa.
Wszystkie sprawy lokalne, które nie są realizowane przez gminy, w tym zwłaszcza te zadania administracyjne i z zakresu usług publicznych, których zasięg jest „ponadgminny” zostały przypisane do kompetencji samorządu powiatowego. Zgodnie z art. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym mieszkańcy powiatu tworzą z mocy prawa lokalną wspólnotę samorządową, a ilekroć w ustawie jest mowa o powiecie, należy przez to rozumieć lokalną wspólnotę samorządową  oraz odpowiednie terytorium. Powiat wykonuje określone ustawami zadania publiczne w imieniu własnym i na własną odpowiedzialność, posiada osobowość prawną. Samodzielność powiatu podlega ochronie sądowej. Powiat jako jednostka zasadniczego podziału terytorialnego obejmuje całe obszary graniczących ze sobą gmin albo cały obszar miasta na prawach powiatu. 

[image: image1.emf]

Powiat Goleniowski został utworzony w 1999 roku w ramach reformy administracyjnej. Jego siedzibą jest miasto Goleniów oddalone 35 km od Szczecina i 220 km od Berlina. W skład powiatu wchodzą: gminy miejsko-wiejskie: Goleniów, Maszewo, Nowogard; gminy wiejskie: Osina, Przybiernów, Stepnica; miasta: Goleniów, Maszewo, Nowogard. Powiat zajmuje powierzchnię 1615,64 km², a graniczy z miastem na prawach powiatu Szczecin oraz pięcioma powiatami: gryfickim, kamieńskim, łobeskim, polickim (poprzez rzekę Odrę i Zalew Szczeciński), stargardzkim. Przez powiat przebiegają dwa główne szlaki komunikacji drogowej oraz komunikacji kolejowej. W Glewicach, w odległości 7 km od Goleniowa znajduje się Międzynarodowy Port Lotniczy Szczecin-Goleniów, który oferuje stałe połączenia zarówno krajowe jak i zagraniczne. 

Duże znaczenie w gospodarce powiatu odgrywa rolnictwo natomiast czołową gałęzią gospodarki jest przemysł drzewny i meblarski. Powiat posiada również bardzo dobrze rozwiniętą infrastrukturę techniczną. Wiele miejscowości jest obsługiwanych przez nowoczesne oczyszczalnie ścieków. Celem zapewnienia właściwego rozwoju oraz zagospodarowania wolnych terenów, władze poszczególnych gmin wchodzących w skład powiatu stwarzają sprzyjające warunki dla rozwoju inwestycji. Na terenie Gminy Goleniów utworzono Goleniowski Park Przemysłowy o pow. 300 ha. Znajduje się on w Łozienicy, przy skrzyżowaniu drogi krajowej Nr 3 z drogą na Lubczynę. Teren parku jest w pełni uzbrojony i przeznaczony pod rozwój przemysłu, usług i logistyki. Na terenie parku znajduje się Specjalna Strefa Ekonomiczna, będąca podstrefą Kostrzyńsko - Słubickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej. 

Powiat Goleniowski należy do wyjątkowo atrakcyjnych turystycznie regionów województwa – głównie za sprawą dużych powierzchni leśnych, które zajmują 35 % ogólnej powierzchni powiatu oraz akwenów stanowiących prawie 7 % jego powierzchni. Powiat, ze względu na położenie, posiada naturalne możliwości do rozwoju turystyki i rekreacji. Jest to bardzo ważny zasób, który w sprzyjających warunkach gospodarczych i finansowych może przyczynić się do poprawy sytuacji na rynku pracy oraz ściśle z tym rynkiem związanej sytuacji społecznej           w powiecie.

DANE O SYTUACJI DEMOGRAFICZNEJ I SPOŁECZNEJ W POWIECIE

Powiat Goleniowski zamieszkuje 79 991 mieszkańców (stan na dzień 31 grudnia 2011r.)      w tym 39 075 mężczyzn i 40 916 kobiet. W roku 2010 średnia gęstość zaludnienia Powiatu wynosiła niemal 49 osób na 1 km2. Ludność w wieku przedprodukcyjnym (poniżej 15 lat) stanowiła w 2010 roku 16324 ogółu ludności, w wieku produkcyjnym 52590 ogółu ludności i w wieku poprodukcyjnym 11 077 ogółu ludności. 

W poszczególnych gminach sytuacja przedstawia się następująco:

• Miasto i gmina Goleniów zajmuje powierzchnię 443 km2 i liczy 34 364 mieszkańców, z tego miasto Goleniów zajmuje powierzchnię 12 km2 , którą zamieszkuje 22 349 mieszkańców;

• Miasto i gmina Maszewo - powierzchnia 210 km2, liczba mieszkańców 8 545, z tego na miasto Maszewo przypada odpowiednio 6 km2 oraz 3 261 mieszkańców;

• Miasto i gmina Nowogard zajmują obszar o powierzchni 339 km2, na którym zamieszkuje 24 624 mieszkańców. Na samo miasto Nowogard przypada 12 km2 powierzchni oraz 16 816 mieszkańców;

• Gmina Osina zajmuje powierzchnię 102 km2 i zamieszkiwana jest przez 2 874 mieszkańców;

• Gmina Przybiernów zajmuje powierzchnię 229 km2, na której zamieszkuje 5 161 mieszkańców;

• Gmina Stepnica zajmuje obszar o powierzchni 293 km2 i zamieszkiwana jest przez 4737 mieszkańców.
DANE O SYTUACJI DEMOGRAFICZNEJ i SPOŁECZNEJ W POWIECIE (stan na 31.XII)

	WYSZCZEGÓLNIENIE
	   Lata poprzednie
	Rok oceny



	
	Rok 2009
	Rok 2010
	

	Liczba gmin ogółem


	6
	6
	6

	z tego:



	Gminy wiejskie


	3
	3
	3

	Gminy wiejsko-miejskie


	3
	3
	3

	Gminy miejskie


	0
	0
	0

	                                  MIESZKAŃCY POWIATU (w osobach)



	Ogółem


	79 937
	79 895
	79 991

	w tym:



	Kobiety


	40 689
	40 682
	40 752

	Mężczyźni


	39 248
	39 213
	39 239

	Bezrobotni ogółem


	5 320
	5 439
	4 896

	Bezrobotni długotrwale ogółem


	2 052
	2 559
	2 400

	Bezrobotni ogółem z prawem do zasiłku


	1 375
	1 085
	1 013

	                                  PODMIOTY GOSPODARCZE



	Liczba ogółem zarejestrowanych podmiotów na terenie gmin powiatu
	8 497
	8 758
	       8 476

	Liczba spółdzielni socjalnych ogółem działających na terenie powiatu.


	0
	0
	          1

	                                   INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA



	Liczba szkół średnich


	12
	12
	                    12

	w tym: liczba szkół przygotowujących do zawodu


	6
	6
	                     6

	Liczba szkół wyższych


	1
	1
	                     1

	Liczba szpitali


	2
	2
	                     2

	Liczba ośrodków pomocy społecznej


	6
	6
	                     6

	Liczba organizatorów pieczy zastępczej


	0
	0
	                     1

	Liczba całodobowych placówek opiekuńczo - wychowawczych
	1
	1
	                     1

	Liczba domów pomocy społecznej


	1
	1
	                     1

	Liczba warsztatów terapii zajęciowej


	1
	1
	                     1

	Liczba sal widowiskowych (kino, teatr itp.)


	2
	2
	                     2

	Liczba obiektów sportowych (boiska, hale sportowe, stadiony)

	10
	11
	                   12


KADRA POMOCY SPOŁECZNEJ W POWIECIE

Samorząd powiatowy jest organem prowadzącym dla trzech jednostek organizacyjnych pomocy społecznej: Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Goleniowie (będącego jednocześnie organizatorem pieczy zastępczej), Wielofunkcyjnej Placówki Opiekuńczo- Wychowawczej w Goleniowie z filią w Nowogardzie oraz Domu Pomocy Społecznej                      w Nowogardzie.

1. Kadra Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie (stan na 31 XII w osobach)
	WYSZCZEGÓLNIENIE
	Lata poprzednie
	    Rok oceny
	  Plan rok 2012

	
	Rok 2009
	Rok 2010
	
	

	Ogółem:
	              14
	              14
	16
	16

	Wykształcenie wyższe
	 11
	              11
	12
	14

	Specjalizacja z organizacji pomocy społecznej
	               1
	              3
	4
	4

	Wykształcenie średnie
	3
	3
	4
	2

	Specjalizacja 1-ego stopnia w zawodzie pracownik socjalny
	4
	4
	4
	4

	Prawnicy
	11
	11
	11
	11

	Psychologowie
	21
	21
	21
	21

	Pedagog
	0
	0
	12
	1


1 – zatrudnienie w ramach umowy zlecenia 2 – staż w ramach umowy z PUP

2. Kadra domu Pomocy Społecznej w Nowogardzie

	WYSZCZEGÓLNIENIE
	Lata poprzednie
	   Rok oceny
	  Plan rok 2012

	
	Rok 2009
	   Rok 2010
	
	

	Ogółem,
w tym:
na podstawie umów o pracę, innych form zatrudnienia
	147
117

30
	157
124

33
	163
125

38
	163
125

38

	Wykształcenie wyższe
	22
	24
	33
	33

	Wykształcenie średnie
	93
	95
	93
	93

	Inne
	32
	38
	37
	37

	Specjalizacja z organizacji pomocy społecznej
	2
	2
	2
	2

	Specjalizacja 1-ego stopnia w zawodzie pracownik socjalny
	5
	6
	5
	5

	Psychologowie
	1
	1
	1
	1

	Psychiatra
	2
	2
	2
	2

	Kapelan
	1
	1
	1
	1


	3. Kadra Wielofunkcyjnej Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej w Goleniowie z filią     w Nowogardzie
WYSZCZEGÓLNIENIE
	Lata poprzednie
	    Rok oceny
	Plan rok 2012

	
	Rok 2009
	   Rok 2010
	
	

	Ogółem:
	44
	42
	47
	47

	Wykształcenie wyższe
	34
	38
	44
	44

	Średnie
	2
	1
	1
	1

	Inne
	8
	3
	2
	2

	w tym:

	Specjalizacja z organizacji pomocy społecznej
	3
	3
	3
	3

	Specjalizacja 1-ego stopnia           w zawodzie pracownik socjalny
	1
	1
	1
	1

	Prawnicy
	0
	0
	0
	0

	Psychologowie
	1
	1
	0
	1

	Pedagog
	1
	1
	1
	2

	Terapeuta
	0
	0
	1
	1


DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z SYSTEMU POMOCY SPOŁECZNEJ W POWIECIE
Zadania  i  kompetencje przypisane samorządowi powiatowemu mają daleko idące konsekwencje dla systemu polityki społecznej,  a zwłaszcza systemu organizacyjnego szeroko rozumianej pomocy społecznej. Szczegółowe zadania, za które w tej sferze ponosi odpowiedzialność samorząd powiatowy wynikają z  ustawy o pomocy społecznej, ustawy                o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz – w odniesieniu do osób niepełnosprawnych – ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. Można wskazać cztery grupy zadań określające miejsce i rolę samorządu powiatowego w systemie pomocy społecznej. 

Tak więc powiat, poprzez działające w jego ramach jednostki :

1) odpowiada za prowadzenie szeregu specjalistycznych usług dla różnych grup osób potrzebujących; są to m.in.: interwencja kryzysowa, informacja o prawach i uprawnieniach, pomoc uchodźcom, usługi z zakresu rehabilitacji zawodowej  i społecznej osób niepełnosprawnych, wsparcie i opieka nad osobami umieszczonymi w domach pomocy społecznej,
2) odpowiada za opiekę nad dziećmi pozbawionymi opieki rodzicielskiej: rekrutuje, prowadzi                    i wspiera rodziny zastępcze; organizuje i prowadzi placówki opiekuńczo-wychowawcze       i ośrodki adopcyjno-opiekuńcze; wspiera w usamodzielnieniu wychowanków rodzin zastępczych oraz placówek opiekuńczych i wychowawczych,
3) wspiera kadrę pomocy społecznej poprzez szkolenie oraz doradztwo metodyczne,
4) odpowiada za zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie.

Realizacja zadań postawionych przed pomocą społeczną zarówno na poziomie społeczności lokalnej, jak i na poziomie rodziny i jednostki oraz konieczność wypracowania niekonwencjonalnych form pomocy, wymaga systemowego i profesjonalnego diagnozowania problemów społecznych w skali powiatu.
Dane o korzystających z pomocy społecznej /PCPR/ w powiecie – zestawienie tabelaryczne

	WYSZCZEGÓLNIENIE
	Lata poprzednie
	Rok 2011
	Plan 

Rok 2012

 

	
	Rok 2009
	Rok 2010
	
	

	ŚWIADCZENIOBIORCY OGÓŁEM



	Liczba osób ogółem, którym przyznano (decyzją, umową, dofinansowaniem)  świadczenie

	1568
	1254
	1252
	1564

	RODZINY ZASTĘPCZE

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	296
	316
	310
	320

	Liczba rodzin ogółem

	170
	165
	190
	190

	PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	15
	15
	11
	21

	Liczba jednostek organizacyjnych


	1
	1
	1
	1

	NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ

	Liczba osób ogółem, którym przyznano  świadczenie
	1227
	889
	891
	1181

	Liczba świadczeń pieniężnych
	2206
	1770
	1917
	2016

	Liczba świadczeń niepieniężnych
	89
	96
	147
	155

	USAMODZIELNIENIE PEŁNOLETNICH WYCHOWANKÓW

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	45
	49
	40
	47

	w tym:

	opuszczający rodziny zastępcze

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	30
	34
	29
	32

	opuszczający placówki opiekuńczo-wychowawcze i inne formy opieki instytucjonalnej

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	15
	15
	11
	15

	WYBRANE ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE WYPŁACANE PRZEZ POWIAT  (decyzje administracyjne)

	RODZINY SPOKREWNIONE Z DZIECKIEM – OGÓŁEM

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	203
	215
	207
	1551

	Liczba rodzin ogółem
	132
	127
	150
	1201

	W tym:

	Pomoc pieniężna dla dziecka

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	203
	215
	207
	155

	Pomoc pieniężna na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	203
	215
	207
	155

	RODZINY NIESPOKREWNIONE Z DZIECKIEM – OGÓŁEM

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	35
	40
	32
	601

	Liczba rodzin ogółem
	24
	22
	24
	501

	W tym:

	Pomoc pieniężna dla dziecka

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	35
	40
	37
	651

	Pomoc pieniężna na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	35
	40
	32
	601

	RODZINY ZAWODOWE 

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	58
	61
	71
	70

	Liczba rodzin ogółem
	14
	16
	16
	16

	W tym:

	Pomoc pieniężna dla dziecka

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	58
	61
	71
	70

	Wynagrodzenie osoby za pełnienie funkcji zawodowej rodziny zastępczej

	Liczba osób ogółem, którym przyznano wynagrodzenie
	14
	16
	16
	16

	Liczba osób w rodzinie świadczeniobiorcy
	58
	61
	71
	70

	w tym rodziny o charakterze pogotowia rodzinnego

	Liczba osób ogółem, którym przyznano świadczenie
	16
	15
	24
	19

	Liczba rodzin ogółem
	4
	4
	4
	3

	Wynagrodzenie osoby za pełnienie funkcji zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem rodziny zastępczej o charakterze pogotowia rodzinnego

	Liczba osób ogółem, którym przyznano decyzją świadczenie
	4
	4
	4
	3


1 –od  1 stycznia 2012 rodziny zastępcze niezawodowe

Podane dane w pozycji NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ dotyczą liczby przyznanej pomocy finansowej dla osób niepełnosprawnych w formie:

-informacji o przyznanym dofinansowaniu,
-umowie cywilno-prawnej.

Dofinansowanie do różnych form rehabilitacji zawodowej i społecznej  przyznawane jest osobom niepełnosprawnym w trybie i na zasadach określonych   w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie określenia zadań powiatu, które mogą być finansowane ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych oraz rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 listopada 2007 roku w sprawie turnusów rehabilitacyjnych tzn. :
1/ do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych,
2/ do zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny,

3/ sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych 

na podstawie umowy zawartej z osobą niepełnosprawną lub jej przedstawicielem ustawowym, osobą fizyczną prowadzącą działalność gospodarczą, osobą prawną lub jednostką organizacyjną nieposiadającą osobowości prawnej. 
Natomiast przyznanie pomocy na dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów  na turnusach rehabilitacyjnych oraz  zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i pomocnicze nie wymaga formy umowy. Osoba niepełnosprawna otrzymuje  informację o sposobie rozpatrzenia wniosku o dofinansowanie.

WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI DZIAŁAJĄCYMI                               W OBSZARZE POMOCY SPOŁECZNEJ
Zadania zlecone w obszarze pomocy społecznej  – Art. 4 ustawy o działalności pożytku publicznego -  zestawienie tabelaryczne





	WYSZCZEGÓLNIENIE
	Lata poprzednie
	Rok 

2011
	Rok 2012

	
	Rok 2009
	Rok 2010
	
	

	Liczba organizacji pozarządowych posiadająca umowy współpracy 
	2
	1
	2
	1

	Wartość zleconych zadań publicznych organizacjom pozarządowym
	30 000
	20 000
	25 000
	20 000


Zadania realizowane ze środków PFRON  – zestawienie tabelaryczne
	WYSZCZEGÓLNIENIE
	Lata poprzednie
	Rok 

2011
	Plan

Rok 2012

	
	Rok 2009
	Rok 2010
	
	

	Kwota przekazana organizacjom pozarządowym w ramach sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych
	7 645
	0
	0
	6 468

	Kwota przekazana organizacjom pozarządowych w ramach zleconego przez powiat zadania
	10 000
	0
	0
	0


WYBRANE USŁUGI POMOCY SPOŁECZNEJ PROWADZONE PRZEZ POWIAT

Wybrane usługi pomocy społecznej prowadzone przez powiat - zestawienie tabelaryczne

	WYSZCZEGÓLNIENIE
	Lata poprzednie
	Rok 

oceny
	Plan 

Rok 2012

	
	Rok 2009
	Rok 2010
	
	

	PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE PROWADZONE PRZEZ PCPR

	Liczba rodzin
	167
	225
	228
	228

	W tym:

- porady prawne, rodzinne,

 psychologiczne
	281
	316
	394
	394

	Liczba osób w rodzinach
	576
	794
	712
	712

	PRACA SOCJALNA

	Liczba rodzin
	337
	412
	418
	420

	Liczba osób w rodzinach
	870
	1110
	1022
	1030

	INTERWENCJA KRYZYSOWA PROWADZONA PRZEZ PCPR

	Liczba rodzin
	152
	179
	181
	185

	Liczba osób w rodzinach
	539
	619
	592
	600

	KONTRAKT SOCJALNY PROWADZONY PRZEZ PCPR

	Liczba osób ogółem z zawartym kontraktem socjalnym
	11
	39
	41
	41

	INDYWIDUALNY PROGRAM USAMODZIELNIENIA PROWADZONY PRZEZ PCPR

	Liczba osób z zawartym z PCPR indywidualnym programem usamodzielnienia
	45
	49
	40
	63

	PROGRAMY ODDZIAŁYWAŃ KOREKCYJNO - EDUKACYJNYCH  DLA OSÓB STOSUJĄCYCH PRZEMOC W RODZINIE

	Liczba osób korzystających z usług – programów oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych
	5
	10
	10
	10


INSTYTUCJE POMOCY SPOŁECZNEJ W POWIECIE
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zostało utworzone na mocy uchwały Nr I-25-99 Rady Powiatu w Goleniowie z dnia 8 stycznia 1999r. i jest jednostką organizacyjną podporządkowaną bezpośrednio Zarządowi Powiatu, realizującą zadania dotyczące: pomocy społecznej, polityki prorodzinnej, przeciwdziałania przemocy, opieki nad dzieckiem i rodziną, a także  wspierania osób niepełnosprawnych  i współpracy  z organizacjami pozarządowymi. Od stycznia 2012 roku, a więc od momentu wejścia w życie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje również zadania organizatora pieczy zastępczej na terenie powiatu goleniowskiego. W strukturze PCPR funkcjonuje Ośrodek interwencji Kryzysowej.
Dom Pomocy Społecznej w Nowogardzie Smużyny 2, z filią w Nowogardzie ul. Piłsudskiego 9

Na podstawie uchwały Nr IV/29/07 Rady Powiatu w Goleniowie z dnia 15 lutego 2007r. dokonano połączenia Domu Pomocy Społecznej Nr 1 i Nr 2 w Nowogardzie w Dom Pomocy Społecznej        w Nowogardzie, Smużyny 2 z filią w Nowogardzie przy ul. Piłsudskiego 9. Dom przeznaczony jest dla 235 osób przewlekle psychicznie chorych. W 2009r. jednostka zrealizowała zadania objęte programem naprawczym i osiągnęła standardy określone w rozporządzeniu Ministra Polityki Społecznej z dnia 19 października 2005r. w sprawie domów pomocy społecznej (Dz.U.Nr 217, poz.1837). Decyzją Nr 27/2009 z dnia 14 kwietnia 2009r. Wojewoda Zachodniopomorski udzielił Staroście Goleniowskiemu stałego zezwolenia na prowadzenie Domu Pomocy Społecznej.

Wielofunkcyjna Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza w Goleniowie z filią w Nowogardzie.

Uchwałą Nr XII/121/07 Rady Powiatu w Goleniowie z dnia 8 listopada 2007r. przekształcono Dom Dziecka w Mostach w Wielofunkcyjną Placówkę Opiekuńczo-Wychowawczą łączącą działania socjalizacyjne i interwencyjne. Zamierzonym efektem wprowadzonych zmian było osiągnięcie przez placówkę obowiązującego standardu opieki i wychowania, utrzymanie liczby miejsc na zbliżonym poziomie i zmniejszenie kosztów stałych funkcjonowania jednostki. Placówka jest jedyną w powiecie goleniowskim placówką opiekuńczo-wychowawczą typu socjalizacyjno-interwencyjna.  Czas i organizacja pracy wszystkich pracowników pedagogicznych i specjalistów przebiega w ruchu ciągłym i dostosowana jest do liczby przebywających dzieci i rodzaju zajęć, zgodnie  z obowiązującymi przepisami.

Instytucje pomocy społecznej w powiecie – zestawienie tabelaryczne

	WYSZCZEGÓLNIENIE
	Lata poprzednie
	Rok 2011
	Plan Rok 2012

	
	Rok 2009
	Rok 2010
	
	

	POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

	Liczba placówek ogółem
	1
	1
	1
	1

	Liczba osób korzystających 
	     1761

	     1502
	1495
	1500

	DOM POMOCY SPOŁECZNEJ

	Liczba placówek ogółem
	1
	1
	1
	1

	Liczba miejsc ogółem
	235
	235
	235
	235

	Liczba osób korzystających ogółem
	244
	245
	250
	250

	OŚRODEK INTERWENCJI KRYZYSOWEJ

	Liczba placówek ogółem
	1
	1
	1
	1

	Liczba miejsc ogółem
	4
	4
	0
	0

	Liczba osób korzystających
	
	2
	0
	0
	0

	PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE

	Liczba placówek ogółem
	1
	1
	1
	1

	Liczba osób korzystających
	110
	91
	89
	90

	WARSZTATY TERAPII ZAJĘCIOWEJ

	Liczba placówek ogółem
	1
	1
	1
	1

	Liczba uczestników zajęć
	25
	25
	25
	25


W celu osiągnięcia maksymalnego poziomu usług świadczonego dla mieszkańców powiatu, powiatowe jednostki pomocy społecznej ściśle współpracują z organizacjami pozarządowymi oraz jednostkami pomocy społecznej w gminach. 
ZWIĘKSZENIE ZASOBU POMOCY SPOŁECZNEJ W POWIECIE

Zwiększenie zasobu pomocy społecznej w powiecie – zestawienie tabelaryczne 
	WYSZCZEGÓLNIENIE
	Rok 2011
	Lata następne

	
	
	Rok 2012
	Rok 2013
	Rok 2014

	POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

	Wartość nakładów w  zł
	595 621

	598 871

	       619 832

	641 526

	DOM POMOCY SPOŁECZNEJ

	Wartość ogółem nakładów w  zł, w tym:
	6 723 556
	5 943 519
	7 017 567
	7 206 340

	środki Powiatu
	2 986 872
	2 314 519
	3 312 358
	3 423 322

	dotacje z budżetu państwa
	3 686 887
	3 629 000
	3 705 209
	3 783 018

	środki EFS
	0
	0
	0
	0

	pozostałe środki
	49 842
	4 533
	0
	0

	OŚRODEK INTERWENCJI KRYZYSOWEJ

	Wartość ogółem nakładów      w  zł, w tym:
	81 492
	71 100
	81 900
	92 100

	środki Powiatu
	69 387
	58 935
	72 235
	82 435

	pozostałe środki
	12 165
	12 165
	9 665
	9 665

	PLACÓWKA OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZA

	Wartość ogółem nakładów,
w tym:
	2 649 043
	2  625 946
	2 700 000
	2  790 000

	Środki Powiatu
	1 916 120
	1 933 000
	2 025 000
	2 145 000

	Środki z innych powiatów
	692 628
	647 946
	630 000
	600 000

	dotacje z budżetu państwa
	40 295
	45 000
	45 000
	45 000

	pozostałe środki
	0
	0
	0
	0

	WARSZTATY TERAPII ZAJĘCIOWEJ

	Wartość ogółem nakładów w tys. zł

W tym:
	411 000
	411 000
	411 000
	411 000

	Środki PFRON
	369 900
	369 900
	369 900
	369 900

	Środki Powiatu
	40 200
	40 200
	40 200
	40 200

	Środki EFS
	0
	0
	0
	0

	Pozostałe środki
	900
	900
	900
	900


Środki finansowe powiatu na zadania własne i zlecone w obszarze pomocy społecznej – zestawienie tabelaryczne 
	WYSZCZEGÓLNIENIE
	Lata poprzednie
	Rok 

2011
	Plan 2012

	
	Rok 2009
	Rok 2010
	
	

	ZADANIA WŁASNE

	Pokrywanie kosztów utrzyma-nia dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w placówkach opiekuńczo- wychowawczych i w rodzinach zastępczych, na terenie innego powiatu
	284 499
	334 815
	285 433
	265 136

	Przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnie-nie oraz pokrywanie wydat-ków związanych z kontynuo-waniem nauki osobom opusz-czającym niektóre typy placó-wek opiekuńczo-wychowaw-czych, schroniska, zakłady poprawcze, domy pomocy społecznej i rodziny zastępcze
	273 116
	368 295
	348 865
	325 870

	Organizowanie opieki w ro-dzinach zastępczych: świadczenia + wynagrodzenia wraz z pochodnymi  dla  rodzin zawodowych
	2 437 180
	2 599 268
	2 567744
	2 791 897

	ZADANIA POWIERZONE

	Pokrywanie kosztów utrzyma-nia dzieci z terenu innych powiatów, umieszczonych     w WPOW w Goleniowie

 
	737 658
	845 089
	692 628
	647 946

	Pokrywanie kosztów utrzyma-nia dzieci z terenu innych powiatów , umieszczonych   w rodzinach zastępczych na terenie powiatu goleniowskiego  
	371 467
	325 581
	367 984
	315 072

	ZADANIA FINANSOWANE ZE ŚRODKÓW PFRON

	Środki finansowe ogółem
	1 037 550
	870 769
	735 081
	1 365 701

	W tym:

	Dofinansowanie osobom niepełnosprawnym do uczestnictwa

w turnusie rehabilitacyjny
	220 828
	168 340
	66 319
	340 000

	Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych
	7 645
	0
	0
	6 468

	Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze
	260 905
	214 560
	224 043
	320 000

	Likwidacja barier architekto-nicznych, urbanistycznych, transportowych, w komuniko-waniu się i technicznych
	63 652
	46 096
	19 748
	135 733

	Dokonywanie zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska pracy 
	19 999
	0
	0
	60 000

	Zobowiązanie dot. zwrotu ko-sztów wynagrodzenia osoby niepełnosprawnej oraz skła-dek na ubezpieczenie społecz-ne od tego wynagrodzenia
	21 218
	0
	0
	0

	Zobowiązania dot. dofinanso-wania kosztów działania Warsztatu Terapii Zajęciowej 
	369 900
	369 900
	369 900
	369 900

	Rehabilitacja zawodowa realizowana przez PUP
	10 634
	28 957
	14 522
	81 600

	Przyznawanie środków na rozpoczęcie działalności gosp.
	51 000
	40 000
	40 000
	50 000

	Udzielanie dofinansowania do wysokości 50 % oprocento-wania kredytów bankowych
	1 769
	1 452
	549
	2 000

	Zadania zlecane org. pozarządowym
	10 000
	0
	0
	0

	ŚRODKI NA PROJEKTY UNIJNE

	Liczba projektów EFS ogółem
	1
	2
	1
	1

	Środki EFS (POKL, ERWZUiWS)
	392 913
	658 969
	617 084
	624 694

	DOTACJE Z BUDZETU PAŃSTWA

	Ubezpieczenie zdrowotne dzieci 
	38 109
	43 243
	40 295
	45 000

	Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie
	7 500
	10 500
	12 000
	12 000

	Finansowe wspieranie jednostek samorządu terytorialnego w budowaniu lokalnego systemu opieki nad dzieckiem i rodziną (konkursy)
	42 100
	52 300
	59 992
	30 000


Potrzeby z zakresu pomocy społecznej na lata następne

 
Pomoc społeczna zajmuje ważne miejsce w systemie zabezpieczenia społecznego. Jej rola ciągle wzrasta, gdyż zakres podmiotowy i przedmiotowy udzielanych świadczeń ulega systematycznemu rozszerzaniu. W aktualnej sytuacji społeczno-gospodarczej pomoc społeczna powinna stwarzać poczucie bezpieczeństwa socjalnego, pomagać w tworzeniu właściwych warunków życia i zaspokajaniu potrzeb społeczności lokalnej, wspomagać rodzinę w wypełnieniu jej funkcji. Realizacja celów musi opierać się na dobrze funkcjonującej bazie materialnej, instytucjonalnej oraz wykwalifikowanej kadrze służb społecznych. 
 
Dokonana analiza niniejszego dokumentu wskazuje na dobrze rozwiniętą infrastrukturę socjalną. Pojawiają się niemniej potrzeby rozwijania placówek rodzinnej pieczy zastępczej oraz wspierających osoby niepełnosprawne. 

 
Wysokie koszty utrzymania dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych wskazują na potrzebę  tworzenia niezawodowych i zawodowych rodzin zastępczych. Niezbędnym jest także organizowanie szkoleń dla rodzin zastępczych mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji oraz organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej, w szczególności przez tworzenie warunków do kontynuowania spotkań GRUPY WSPARCIA oraz prowadzenie specjalistycznego poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą oraz usamodzielnianych wychowanków pieczy zastępczej. 

Szczególną grupą społeczną, która znajduje się w sferze zainteresowania samorządu powiatowego są osoby niepełnosprawne. Z przeprowadzonej analizy wynika,  że  szczególnego wsparcia wymagają osoby  z zaburzeniami psychicznymi, które w wielu przypadkach nie są            w stanie funkcjonować samodzielnie w środowisku. Część tych osób wymaga opieki całodobowej poprzez skierowanie do domu pomocy społecznej. Na terenie powiatu funkcjonuje tego typu Dom niemniej jednak okres oczekiwania na miejsce jest odległy, a potrzeby w tym kierunku wzrastają. 
Bardzo ważnym ogniwem wsparcia osób niepełnosprawnych, którego niewątpliwie brakuje w naszym powiecie są  zakład aktywności zawodowej i zakłady pracy chronionej. Posiadając na terenie powiatu Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy i Zespół Szkół Specjalnych, które corocznie opuszczają  absolwenci, koniecznym byłoby przekierowanie tych osób do warsztatów terapii zajęciowej, a następnie do zakładu aktywności zawodowej i w końcu do zakładu pracy chronionej.  Na terenie powiatu funkcjonuje tylko jeden WTZ dla 25 uczestników, który nie zabezpiecza potrzeb w tym zakresie. Koniecznym byłoby uruchomienie przynajmniej jeszcze jednego Warsztatu. Aktualni uczestnicy warsztatów powinni kontynuować terapię i podejmować zatrudnienie w zakładach aktywności zawodowej, a następnie w zakładach pracy chronionej, których na terenie powiatu nie ma.   Z raportu PFRON wynika, że w warsztatach przebywają osoby, które mogłyby przejść do innej formy aktywności – szczególnie do zakładów aktywności zawodowej. Brak systemu płynnego przechodzenia uczestników do zatrudnienia oraz szans na społeczny awans jest przyczyną słabych wyników zatrudnienia uczestników WTZ. Jeśli przy warsztacie nie ma zakładu pracy, który jest zainteresowany ich zatrudnieniem, to efekty pracy          z uczestnikami warsztatu są niewielkie.
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