Uchwala Nr 362/74/12
Zarzadu Powiatu w Goleniowie
z dnia 30 maja 2012

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Dyrektorowi Wydzialu Rozwoju, Inwestycji i
Promocji Starostwa Powiatowego w Goleniowie

Na podstawie art.48 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1592 z p6zn. zm.) Zarzad Powiatu uchwala, co nastgpuje :
§1. Udziela si¢ Panu Lukaszowi Mitule - Dyrektorowi Wydzialu Rozwoju, Inwestycji i
Promocji Starostwa Powiatowego w Goleniowie pelnomocnictwa do skladania
oswiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem biezacej dzialalnosci Powiatu w zakresie
zadan pozostajacych w gestii Wydzialu Rozwoju, Inwestycji i Promocji w brzmieniu, jak

w zalaczniku nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Wydzialu Rozwoju, Inwestycji i
Promocji Starostwa Powiatowego w Goleniowie.

§3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za Zarzad Powiatu

Wicestarosta Tomasz Kulinicz



Uzasadnienie:

Podjecie niniejszej uchwaty jest niezbedne ze wzgledu na znaczne usprawnienie dzialan
inwestycyjnych prowadzonych przez Wydzial Rozwoju, Inwestycji i Promocji szczegdlnie w

okresie urlopowym.



Zatagcznik Nr 1 do
Uchwaty Nr 362/74/12

Zarzadu Powiatu w Goleniowie
z dnia 30 maja 2012

Pelnomocnictwo

Zarzad Powiatu Goleniowskiego, dziatajac na podstawie art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5
czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym, upowaznia pracownika Starostwa Powiatowego
w Goleniowie, Pana:

Lukasza Mitul¢ - Dyrektora Wydzialu Rozwoju, Inwestycji i Promocji Starostwa
Powiatowego w Goleniowie,

do sktadania o$wiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem biezacej dziatalnosci Powiatu
Goleniowskiego, w zakresie przygotowania i realizacji oraz $wiadczen z tytulu gwarancji
jakosci 1 rgkojmi odno$nie inwestycji realizowanych przez Wydzial Rozwoju, Inwestycji

I Promocji Starostwa Powiatowego w Goleniowie.

Pelnomocnictwo niniejsze nie stanowi umocowania do zawarcia umowy o udzielenie
zamowienia publicznego. Upowazniony jest zobowigzany wszelkie czynno$ci wykonywaé

z  nalezytag  starannoscia 1z  zachowaniem = obowigzujacych  przepiséw,

w szczegOlnosci ustawy.

Pelnomocnictwo moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

Pelnomocnictwo wygasa z momentem zmiany stanowiska lub rozwigzaniem umowy o prace.

W przypadku odwotania lub wygasnigcia petnomocnictwo upowazniony zobowigzany jest

zwroci¢ mocodawcy dokument upowaznienia.

Pelnomocnictwo przyjmuje:



