
 

Uchwała Nr 341/72/12 

Zarządu Powiatu w Goleniowie 

     z dnia 16 maja 2012 r. 

 

w sprawie uchwalenia regulaminu organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w 

Goleniowie 

 

 Na podstawie art.36 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku ustawy o samorządzie 

powiatowym ( Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz.1592; z 2002 r. Nr 23 poz.220, Nr 62 poz.558 , Nr 

113poz. 984, Nr 153 poz.1271, Nr 200 poz.1688, Nr 214 poz.1806 ; z 2003 r. Nr 162 

poz.1568; z 2004r. Nr 102 poz.1055 ; z 2007r. Nr 173 poz.1218; z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, 

Nr 223 poz. 1458; z 2009 r. Nr 92 poz.753, Nr 157 poz. 1241 z 2010r. Nr 28 poz.142, 146 Nr 

40 poz.230,Nr 106, poz.675 z 2011 roku, Nr 21, poz.113, Nr 149 poz. 887, Nr 217 poz. 1281) 

Zarząd Powiatu w Goleniowie uchwala się co następuje : 

 

 §1. Uchwala się regulamin organizacyjny Powiatowego Urzędu Pracy w Goleniowie 

stanowiący załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały. 

 

 §2. Traci moc uchwała Zarządu Powiatu Goleniowskiego Nr 106/27/11 z 15 czerwca 

2011 roku. 

 

 §3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 czerwca 2012 r. 

 

 

 

 

                                                                    Przewodniczący Zarządu Powiatu  

                                                                                Tomasz Stanisławski 

 

 

 

 

 

 
Opracowała : Małgorzata Bernacka  

 

 



UZASADNIENIE 

 

Powiatowy Urząd Pracy jest jednostką organizacyjną Powiatu Goleniowskiego. Jego strukturę 

organizacyjną i zasady funkcjonowania reguluje Regulamin Organizacyjny uchwalany przez 

Zarządu Powiatu Goleniowskiego.  

 

Proponowane zmiany organizacyjne wynikają z potrzeby usprawnienia pracy Referatu ds. 

Finansowo – Księgowych i Referatu ds. Poradnictwa Zawodowego i Wspierania 

Przedsiębiorczości. 

 

Usprawnienie polegać będzie na : 

1. przeniesieniu działalności Referatu ds. Finansowo – Księgowego z filii do siedziby 

PUP w Goleniowie, 

2. utworzeniu Referatu ds. Poradnictwa Zawodowego, Szkoleń i Wspierania 

Przedsiębiorczości, 

3. likwidacji samodzielnych stanowisk ds. organizacji szkoleń poprzez włączenie ich do 

Referatu ds. Poradnictwa Zawodowego, Szkoleń i Wspierania Przedsiębiorczości, 

4. przekazaniu czynności urzędniczych związanych z refundacją kosztów doposażenia 

lub wyposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego z Filii do siedziby 

PUP w Goleniowie.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


