Uchwala Nr 334/71/12
Zarzadu Powiatu w Goleniowie
zdnia 9 maja 2012 r.

w sprawie wyrazenia zgody na zlozenie oferty w ramach ogloszonego przez Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej konkursu ofert na dofinansowanie zadan wlasnych powiatu
z zakresu rozwoju systemu pieczy zastepczej w ramach ,,Resortowego programu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej ma rok 2012 - pn. ,,Koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, pdz. 1592; z p6zn. zm.) Zarzad Powiatu uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na zlozenie oferty w ramach ogloszonego przez Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej konkursu ofert na dofinansowanie zadan wlasnych powiatu z zakresu
rozwoju systemu pieczy zastgpczej w ramach ,,Resortowego programu wspierania rodziny i
systemu pieczy zastgpczej na rok 2012 - pn. ,,Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”.

§ 2. Wyraza si¢ zgode na wniesienie wktadu wlasnego pienigznego do wysokosci 30%
warto$ci zadania.

§ 3.Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Goleniowie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu

Tomasz Stanistlawski



Uzasadnienie

Minister Pracy i Polityki Spotecznej oglosit konkurs ofert na dofinansowanie zadan
wilasnych powiatu z zakresu rozwoju systemu pieczy zastepczej w ramach ,,Resortowego
programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2012 - pn. ,,Koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej”. W ramach programu dofinansowaniu podlega¢ moze nie wiecej
niz 70% kwoty wynagrodzenia z tytulu umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy
tacznie z pochodnymi od wynagrodzenia obcigzajacymi koszty pracodawcy. Do kosztow
kwalifikowanych zaliczane s koszty zatrudnienia powstate od dnia ogloszenia konkursu tj.
od dnia 18 kwietnia 2012r. Dofinansowany okres zatrudnienia oraz termin dokonywania
wydatkéw ponoszonych na realizacje¢ zadania nie moze przekraczaé¢ 31 grudnia 2012r.

Z uwagi na fakt, ze w ramach konkursu istnieje szansa na otrzymanie dotacji na
dofinansowanie kosztow zatrudnienia w PCPR koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, co z
kolei jest niezbedne dla prawidlowej realizacji zadan Powiatu z zakresu ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej zadania podj¢cie niniejszej uchwaty jest w petni zasadne.

Opracowata:

Krystyna Jaworska



