Uchwała nr XLII / 342 / 06

Rady Powiatu w Goleniowie

z dnia 01 czerwca 2006 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia wysokości diet dla radnych oraz zasad ich otrzymywania.


Na podstawie art. 21 ust. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592; z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806; z 2003r. Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055) oraz § 3 pkt 2 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie maksymalnej wysokości diet przysługujących radnemu powiatu (Dz. U. Nr 61, poz. 709) Rada Powiatu 

u c h w a l a,  c o  n a  s t ę p u j e:

§ 1. W uchwale nr XL/317/06 Rady Powiatu w Goleniowie z dnia 30 marca 2006 r. w sprawie ustalenia wysokości diet dla radnych oraz zasad ich otrzymywania: 

1) zmienia się § 3 ust. 3, którzy otrzymuje brzmienie: 

„3. Zmniejszenie diety, o którym mowa w ust. 2 nie dotyczy radnego delegowanego 
w związku z pełnieniem mandatu lub pobierającego świadczenie z tytułu choroby lub macierzyństwa odpowiednio udokumentowane.” 

2) zmienia się § 3 ust. 4, którzy otrzymuje brzmienie: 

„4. Pomniejszenie miesięcznej diety za nieobecność oraz zwiększenie diety, o której mowa w § 2 ust. 2 następować będzie w następnym miesiącu po zaistnieniu zdarzenia, z wyjątkiem ostatniej diety w danej kadencji.
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Zarządu Powiatu.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodnicząca Rady Powiatu

Gizela Rybicka 

UZASADNIENIE

Zmiana zapisu w uchwale nr XL/317/06 Rady Powiatu w Goleniowie z dnia 30 marca 2006r. w sprawie ustalenia wysokości diet dla radnych oraz zasad ich otrzymywania podyktowana jest tym, że zapis ujęty w § 3 ust.3 niniejszej uchwały, mówiący 
o usprawiedliwianiu radnego z tytułu nieobecności na posiedzeniach organów Rady, może nastąpić w przypadku delegowania radnego w związku z pełnieniem mandatu bądź przedłożeniem zwolnienia lekarskiego. Jednakże zdarzają się sytuacje usprawiedliwionej nieobecności z tytułu choroby i macierzyństwa potwierdzone innymi rodzajami dokumentów niż tylko zaświadczenie lekarskie. Dlatego też na równi z niezdolnością do pracy z powodu choroby traktuje się niemożność wykonywania pracy z innych przyczyn określonych 
w ustawie o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego. W związku 
z powyższym proponowana zmiana jest uzasadniona.

Ponadto w pierwotnej uchwale nie unormowano terminu naliczania dodatku do diety radnego z tytułu dojazdu do pracy w organach Rady Powiatu, o którym mowa § 2 ust. 2 ww. uchwały. Stąd też propozycja ujęcia powyższego w proponowanej treści jest uzasadniona.

Opracowała: Renata Górnicka

