1.

Starosta Goleniowski
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W Wydziale Promocji i Wspétpracy
ds. pozyskiwania srodkéw zewnetrznych
w Starostwie Powiatowym w Goleniowie
ul. Dworcowa 1
72-100 Goleniow

Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)
d)

i)
)

obywatelstwo polskie

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystanie w petni z praw publicznych,
niekaralnosé,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze,

znajomosé podstawowych aktow prawnych zwigzanych z problematykg na stanowisku
pracy m.in. znajomosc¢ zagadnien dotyczacych polityki UE i polityki regionalnej UE oraz
polityki spojnosci na lata 2021-2027,

znajomos¢ zasad realizacji programow/projektow/dziatan finansowanych ze srodkow
zewnetrznych,

znajomos¢ przepiséw prawnych:

- dotyczgcych funduszy unijnych,

- zamowien publicznych,

- ustawy o samorzadzie powiatowym,

- ustawy o ochronie danych osobowych,

- Kodeksu postepowania administracyjnego

oraz umiejetnosc ich interpretacji oraz wykorzystania do wykonywania zadan;
znajomos¢ obstugi generatorow wnioskéw aplikacyjnych réznych programow, w tym
m.in. SOWA, WOD2021;

znajomos¢ obstugi komputera w zakresie pakietéw biurowych (MS Office), Internet

Wymagania dodatkowe:

a)

doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkow zewnetrznych;

doswiadczenie zwigzane z opracowywaniem/wspotopracowywaniem i/lub aktualizacjg
dokumentdéw o charakterze rozwojowym, strategicznym, inwestycyjnym dla JST ze
szczegollnym uwzglednieniem funduszy europejskich;

umiejetnos¢ analizy i syntezy informaciji, redagowania pism urzedowych, analizy

i interpretacji przepiséw prawnych oraz samodzielnego rozwigzywania problemaow,
umiejetnos¢ pracy w zespole oraz zdolnos¢ podejmowania decyzji i przyjmowania
odpowiedzialno$ci za jej skutki,

umiejetno$¢ organizowania pracy wiasnej i dodwiadczenie w obstudze interesantow |,
sumiennosé, obowigzkowosé, odpowiedzialnosé,

wysoka kultura osobista,

doktadnosé, systematycznosé,

komunikatywnosg¢,

odporno$¢ na stres.

Warunki pracy:
Praca biurowa w pomieszczeniach biurowych usytuowanych na trzecim pietrze
w godzinach 7.30-15.30, wymagajaca przemieszczania sie¢ w budynku, prowadzenia



rozméw telefonicznych. Praca o charakterze indywidualnym jednak wymagajgca
umiejetnego wspotdziatania z innymi komorkami. Kontakty z innymi pracownikami —
czeste.

Praca w pozycji siedzgcej przy monitorze komputerowym powyzej 4 godz. dziennie, przy
naturalnym i sztucznym oswietleniu, wymagajgca obstugi urzgdzen biurowych oraz pracy
na dokumentach.

Na stanowisku pracy brak specjalistycznych urzadzeh umozliwiajgcych prace osobom
niewidomym, stabo widzacym i niestyszgcym.

Miejsce pracy:

Budynek czteropietrowy, wyposazony w podjazd umozliwiajgcy dotarcie jedynie do parteru
budynku, wejscie do budynku dostosowane do wozkéw inwalidzkich, ciggi komunikacyjne
o odpowiednich szerokosciach. Budynek nie jest dostosowany dla osoéb =z
niepetnosprawnosciami ruchowymi, w szczegoélnosci poruszajgcych sie na wodzkach
inwalidzkich (brak windy).

W  budynku na parterze =znajduje sie toaleta dostosowana dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

Budynek niedostosowany dla osob niedowidzagcych i niewidzgcych.

. W miesigcu poprzedzajgcym niniejsze ogtoszenie wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Goleniowie nie osiggat 6%.

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

a) monitorowanie i analizowanie wszelkich informacji nt. mozliwosci wykorzystania przez
Powiat sSrodkéw zewnetrznych, w szczegdlnosci pochodzgcych z Programoéw
Operacyjnych i innych programoéw pomocowych UE;

b) nadzorowanie wszelkich prac zwigzanych z pozyskiwaniem wszelkich dostepnych
Srodkow zewnetrznych;

c) przygotowywanie wnioskow oraz projektéw umow dotyczacych pozyskiwanych
srodkow;

d) obstuga programoéw i platform potrzebnych do obstugi realizowanych projektéw;

e) przygotowywanie opisow zamowien na podstawie Ustawy Prawo Zamowien
Publicznych realizowanych w ramach projektow

f) informowanie Zarzadu Powiatu oraz jednostek organizacyjnych Powiatu i Wydziatow
Starostwa o mozliwosciach pozyskania Srodkéw na realizacje zadan zgodnie z
kompetencjami;

g) przygotowywanie petnej dokumentacji aplikacyjnej wymaganej przez poszczegodlne
programy dotacyjne;

h) informowanie o zasadach i procedurach zwigzanych z pozyskiwaniem $Srodkéw
finansowych z funduszy UE, funduszy pomocowych oraz innych funduszy dla
samorzgdéw;

i) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Powiatu oraz wydziatami Starostwa.

. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

c) kwestionariusz osobowy dla kandydata,

d) oswiadczenie o niekaralnosci,

e) zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy oraz
zatgczonych do niej dokumentach na potrzeby realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z Ustawag o ochronie danych osobowych zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie
Biuletynu Informac;ji Publicznej w zaktadce oferty pracy (do pobrania),

f) kserokopie dokumentdéw poswiadczajgcych wyksztatcenie,

g) kserokopie swiadectw pracy oraz innych dokumentéw poswiadczajgcych staz pracy i
doswiadczenie,



h) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,
i) mile widziany wykaz zrealizowanych projektéw wraz z wysokoscig pozyskanych
srodkéw oraz petniong w nich funkcja.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ bezposrednio w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Goleniowie, 72-100 Goleniéw ul. Dworcowa 1 w sekretariacie Starostwa lub
pocztg na adres Starostwa z dopiskiem: Dotyczy naboru na wolne stanowisko ds.
pozyskiwania srodkéw zewnetrznych w terminie do dnia 13 marca 2026 roku do godziny
12:00.

Aplikacje, ktore wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /dostep przez strone: www.powiat-goleniowski.pl lub  bezposrednio:
spow.goleniow.ibip.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa.

Starosta zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Dodatkowe informacje na temat naboru na wolne stanowisko oraz zakresu wykonywanych
zadan na stanowisku mozna uzyskac pod numerem telefonu 91 471 02 20 u Sekretarza Powiatu
lub w Kadrach pod numerem telefonu 91 471 02 54.

Ogtoszenie umieszczone zostato w Biuletynie Informacji Publicznej (dostep przez strone:
www.powiat-goleniowski.pl lub bezposrednio:spow.goleniow.ibip.pl).



http://www.powiat-goleniowski.pl/
http://www.powiat-goleniowski.pl/

