Uchwała nr __/__/2025
Rady Powiatu Goleniowskiego
z dnia __ listopada  2025 r.

zmieniająca uchwałę nr XV/106/25 Rady Powiatu Goleniowskiego z dnia 30 października 2025 r.  w sprawie ustalenia wysokości wynagrodzenia Starosty Goleniowskiego

	Na podstawie art. 12 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2024 r. poz. 107 z późn. zm.), art. 9 ust. 2 , art. 36 ust. 2 i 3, art. 37 ust. 3 i 4, art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2002 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) w związku z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1638 z późn. zm.) oraz art. 18 ustawy z dnia 17 września 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe oraz niektórych innych ustaw (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 778) 
Rada Powiatu Goleniowskiego uchwala, co następuje:
§ 1. 
W uchwale nr XV/106/25 Rady Powiatu Goleniowskiego z dnia 30 października 2025 r.  zmienia się treść: 
1) § 1 pkt. 2) który otrzymuje brzmienie: 2) dodatek funkcyjny w kwocie 3.552,74 zł. brutto (słownie: trzy tysiące pięćset pięćdziesiąt dwa złote 74/100);
2) § 1 pkt. 4), który otrzymuje brzmienie: 4) dodatek specjalny w kwocie 4.350,82 zł. (słownie: cztery tysiące trzysta pięćdziesiąt złotych 82/100);

§ 2. Pozostałe zapisy uchwały pozostają bez zmian.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Powiatu Goleniowskiego.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem pojęcia. 


								Przewodniczący 
Rady Powiatu Goleniowskiego  

            Witold Kaleczyc





    Uzasadnienie:
Zgodnie z art. 12 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2024 r. poz. 107 z późn. zm.) oraz art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2002 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) do wyłącznej kompetencji rady powiatu należy m.in. ustalanie wynagrodzenia przewodniczącego zarządu powiatu. 
Zmiana Uchwały wynika z konieczności dostosowania uchwały w zakresie wysokości dodatku specjalnego do wysokości wynikającego z § 6 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych tj. do kwoty wynoszącej 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.




















