Starosta Goleniowski
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
ds. pozyskiwania srodkéw zewnetrznych
w Starostwie Powiatowym w Goleniowie
ul. Dworcowa 1
72-100 Goleniow

1. Wymagania niezbedne:

)
K)

obywatelstwo polskie

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie w petni z praw publicznych,
niekaralnosc¢,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze z zakresu zarzgdzania projektami funduszy unijnych

i krajowych, ekonomii, finanséw, rachunkowoéci, administracji, stosunkéw
miedzynarodowych lub do nich pokrewne;

posiadanie minimum trzyletniego stazu pracy w zakresie zadan wykonywanych
na stanowisku objetym niniejszym naborem;

znajomos¢ podstawowych aktow prawnych zwigzanych z problematykg na stanowisku
pracy m.in. znajomos¢ zagadnien dotyczgcych polityki UE i polityki regionalnej UE
oraz polityki spojnosci na lata 2021-2027,

znajomos¢ zasad realizacji programow/projektéw/dziatan finansowanych ze Srodkow
zewnetrznych,

znajomosé przepisdéw prawnych:

- dotyczacych funduszy unijnych,

- zamowien publicznych,

- ustawy o samorzadzie powiatowym,

- ustawy o ochronie danych osobowych,

- Kodeksu postepowania administracyjnego

oraz umiejetnosc¢ ich interpretacji oraz wykorzystania do wykonywania zadan;

biegta znajomos$¢ obstugi generatorow wnioskow aplikacyjnych réznych programéw,
w szczegolnosci SOWA,

znajomos¢ obstugi komputera w zakresie pakietow biurowych (MS Office), Internet

2. Wymagania dodatkowe:

a)

b)

d)
e)
f)
9)
h)

doswiadczenie zwigzane z opracowywaniem/ wspoétopracowywaniem i/lub aktualizacjg
wieloletnich dokumentéw o charakterze rozwojowym, strategicznym, inwestycyjnym
dla JST w zakresie np. rozwoju lokalnego, przebudowy drdg, ochrony srodowiska itp.,
dla ktorych planowane jest pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych, ze szczegdolnym
uwzglednieniem funduszy europejskich;

umiejetnos¢ analizy i syntezy informaciji, redagowania pism urzedowych, analizy

i interpretacji przepiséw prawnych oraz samodzielnego rozwigzywania problemaow,
umiejetnos¢ pracy w zespole oraz zdolnos¢ podejmowania decyzji i przyjmowania
odpowiedzialno$ci za jej skutki,

umiejetnos¢ organizowania pracy wiasnej i doswiadczenie w obstudze interesantéw,
sumiennosé, obowigzkowosc¢, odpowiedzialnosc,

wysoka kultura osobista,

doktadnosé, systematycznosé,

komunikatywnosg¢,

odpornos¢ na stres,



3. Warunki pracy:
Praca biurowa w pomieszczeniach biurowych usytuowanych na trzecim pietrze
w godzinach 7.30-15.30, wymagajgca przemieszczania sie w budynku, prowadzenia
rozmow telefonicznych. Praca o charakterze indywidualnym jednak wymagajgca
umiejetnego wspétdziatania z innymi  komoérkami. Kontakty z innymi pracownikami —
czeste.
Praca w pozycji siedzgcej przy monitorze komputerowym powyzej 4 godz. dziennie,
przy naturalnym i sztucznym oswietleniu, wymagajgca obstugi urzadzen biurowych oraz
pracy na dokumentach.
Na stanowisku pracy brak specjalistycznych urzadzeh umozliwiajgcych prace osobom
niewidomym, stabo widzacym i niestyszgcym.

Miejsce pracy:

Budynek czteropietrowy, wyposazony w podjazd umozliwiajgcy dotarcie jedynie do parteru
budynku, wejscie do budynku dostosowane do wozkéw inwalidzkich, ciggi komunikacyjne
o odpowiednich szerokosciach. Budynek nie jest dostosowany dla o0séb
Z niepetnosprawnosciami ruchowymi, w szczegolnosci poruszajgcych sie na wozkach
inwalidzkich (brak windy).

W  budynku na parterze znajduje sie toaleta dostosowana dla o0séb
Z niepetnosprawnosciami.

Budynek niedostosowany dla osob niedowidzgcych i niewidzgcych.

4. W miesigcu poprzedzajgcym niniejsze ogtoszenie wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Goleniowie nie osiggat 6%.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

a) monitorowanie i analizowanie wszelkich informacji nt. mozliwosci wykorzystania przez
Powiat srodkéw zewnetrznych, w szczegodlnosci pochodzgcych z Programow
Operacyjnych i innych programéw pomocowych UE;

b) nadzorowanie wszelkich prac zwigzanych z pozyskiwaniem wszelkich dostepnych
srodkow zewnetrznych ze szczegdlnym uwzglednieniem:

- Kontraktu wojewddzkiego,

- PFRON-u,

- Funduszy Ochrony Srodowiska,

- Funduszy Europejskich,

- Funduszy Bankowych,

- Funduszy centralnych (ministerialnych) i wojewddzkich;

c) przygotowywanie wnioskéw oraz projektéw umoéw dotyczacych pozyskiwanych
Srodkow;

d) informowanie Zarzgdu Powiatu oraz jednostek organizacyjnych Powiatu i Wydziatéw
Starostwa o mozliwosciach pozyskania $rodkéw na realizacje zadan zgodnie
z kompetencjami;

e) informowanie o zasadach i procedurach zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw
finansowych z funduszy UE, funduszy pomocowych oraz innych funduszy
dla samorzadow;

f) wspdtpraca z jednostkami organizacyjnymi Powiatu oraz wydziatami Starostwa,

g) informowanie zainteresowanych komoérek organizacyjnych starostwa o istniejgcych
programach i procedurach pozyskiwania s$rodkéw finansowych z funduszy
europejskich i innych srodkéw zewnetrznych,

h) prowadzenie ewidencji finansowo-ksiegowej zwigzanej z dziatalno$cig Stowarzyszenia
na rzecz bezpieczenstwa powiatu goleniowskiego.



6. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

¢) kwestionariusz osobowy dla kandydata,

d) oswiadczenie o niekaralnosci,

e) zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy oraz
zatgczonych do niej dokumentach na potrzeby realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z Ustawg o ochronie danych osobowych zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie
Biuletynu Informaciji Publicznej w zaktadce oferty pracy (do pobrania),

f) kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie,

g) kserokopie swiadectw pracy oraz innych dokumentéw poswiadczajgcych staz pracy
i doswiadczenie,

h) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfadaC bezposrednio w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Goleniowie, 72-100 Goleniéw ul. Dworcowa 1 w sekretariacie Starostwa
lub pocztg na adres Starostwa z dopiskiem: Dotyczy naboru na wolnhe stanowisko
ds. pozyskiwania srodkéw zewnetrznych w terminie do dnia 02 wrzesnia 2024 roku do
godziny 12:00.

Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informac;ji
Publicznej /dostep przez strone: www.powiat-goleniowski.pl lub  bezposrednio:
spow.goleniow.ibip.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa.

Starosta zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Dodatkowe informacje na temat naboru na wolne stanowisko oraz zakresu wykonywanych
zadan na stanowisku mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu 91 471 02 20 u Sekretarza Powiatu
lub w Kadrach pod numerem telefonu 91 471 02 54.

Ogtoszenie umieszczone zostato w Biuletynie Informacji Publicznej (dostep przez strone:
www.powiat-goleniowski.pl lub bezposrednio:spow.goleniow.ibip.pl).



http://www.powiat-goleniowski.pl/
http://www.powiat-goleniowski.pl/

