Uchwała Nr XXXI/196/21
Rady Powiatu Goleniowskiego
z dnia 22 grudnia 2021 r. 

w sprawie przyjęcia „Powiatowego Programu Przeciwdziałania Bezrobociu oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2021-2028”

Na podstawie art.12 pkt. 9c ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym ( Dz.U. 2020, poz. 920 z późn. zm.)
Rada Powiatu Goleniowskiego uchwala, co następuje:
§ 1. 1. Przyjmuje się „Powiatowy Program Przeciwdziałania Bezrobociu oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2021-2028”.
2. Program, o którym mowa w ust.1 stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy 
w Goleniowie.
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

                                             Przewodnicząca Rady Powiatu

                                          Jolanta Jarlaczyńska









Uzasadnienie
Jednym z zadań Powiatu Goleniowskiego, zgodnie z art. 12 pkt. 9c Ustawy 
o samorządzie powiatowym jest opracowanie i realizacja programu przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku, w oparciu o który zadania te realizował będzie Powiatowy Urząd Pracy.
Program oparty jest na zadaniach, jakie zawarto w Ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy oraz w oparciu o akty wykonawcze do ww. ustawy. Ustawa określa zadania państwa w zakresie promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej. Artykuł 9 ww. Ustawy określa zadania w zakresie polityki rynku pracy powierzone do realizacji przez samorząd powiatowy, a tym samym przez Powiatowy Urząd Pracy.
Zadania, które Ustawa o promocji zatrudnienia nakłada na Urzędy Pracy mają wspólny mianownik, którym jest aktywizacja lokalnego rynku pracy poprzez organizowanie 
i wdrażanie instrumentów rynku pracy, w celu udzielania pomocy osobom bezrobotnym i poszukującym pracy w znalezieniu zatrudnienia a także pracodawcom w pozyskiwaniu pracowników. Ponadto nakłada na urzędy pracy obowiązek pozyskiwania środków umożliwiających realizację usług i instrumentów rynku pracy.
W zakres działalności urzędów pracy wpisują się także działania związane 
z wykonywaniem administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji, prowadzeniem ewidencji, wydawaniem zaświadczeń, wypłacaniem zasiłków itp.
Realizację tych działań i zadań  opisano w przedłożonym  do zatwierdzenia programie.
Wobec powyższego wnosi się o podjęcie przedłożonej uchwały.

Opracowała : Urszula Witkowska
                      Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy
                      w Goleniowie
